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1. Data: 
30 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 

konflikt 
ogólnopolski 

 
Branża: 
Ochrona zdrowia – 

Ratownictwo 
medyczne 

 
Ratownicy medyczni z całej 

Polski 
 

Organizatorem stołecznej akcji 
protestacyjnej był Związek 
Zawodowy Pracowników 

Ratownictwa Medycznego 
działający przy Wojewódzkiej 

Stacji Pogotowia Ratunkowego  
i Transportu Sanitarnego 
"Meditrans" w Warszawie 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądania płacowe 

 żądanie całkowitego upaństwowienia systemu Państwowego Ratownictwa Medycznego 

 przyspieszenie prac nad projektem tzw. dużej nowelizacji ustawy o PRM i pozostawienie w projekcie m.in. 
zapisów dotyczących etatyzacji oraz trzyosobowych zespołów ratownictwa medycznego, a także wzrost 
nakładów finansowych 

 
 
 
 
 
 
 

w szesnastu miastach 
wojewódzkich w samo 
południe rozpoczęły 

się akcje 
protestacyjne 
ratowników 
medycznych 

 
największa z nich –  

w Warszawie – 
rozpoczęła się  
w południe od 

przemarszu Traktem 
Królewskim przed 

Ministerstwo Zdrowia, 
gdzie ratownicy 

pikietowali do 14. 
 

w całym kraju  
w proteście wzięło 
udział kilka tysięcy 

ratowników 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest ratowników medycznych. Jest odpowiedź ministra zdrowia 
 
"Polaku naucz się ratować sam! Bo jak nas zabraknie, to samemu trzeba będzie się ratować" - pod tym hasłem 
w samo południe w szesnastu miastach wojewódzkich odbył się protest ratowników medycznych. Domagają się 
przede wszystkim podwyżek i większej liczby karetek. 
 
W całym kraju protestuje kilka tysięcy ratowników. 
 
W proteście biorą udział ratownicy pracujący zarówno w zespołach ratownictwa medycznego, jak i w szpitalnych 
oddziałach ratunkowych. W czasie manifestacji będą uczyć mieszkańców 16 miast, jak udzielać pierwszej pomocy. 
W warszawskiej pikiecie uczestniczą ratownicy z całej Polski: z Siedlec, Radomia, Garwolina, Płocka, czy Płońska. 
Ratownicy chcą zarabiać tyle co pielęgniarki. Żądamy dodatku, który nam się należy. Pracujemy na takich samych 
stanowiskach, z takim samym zakresem obowiązków jak pielęgniarki - mówią ratownicy. (…) Pikieta w Warszawie 
ruszyła o godzinie 12. Traktem Królewskim przejdzie przed Ministerstwo Zdrowia. Tam potrwa do 14.(…) 
 
Już w lipcu, a zatem za kilka dni ratownicy medyczni dostaną pierwszą transzę podwyżki w wysokości 400 zł. 
Planujemy, aby taka podwyżka miała miejsce także w przyszłym roku. Zdaję sobie sprawę, że to nieco poniżej 
oczekiwań ratowników, ale trudno powiedzieć, że rząd nie wywiązuje się ze wsparcia dla tej grupy-  zapowiedział 
Minister Zdrowia Konstanty Radziwiłł. (…) 
 
Ministerstwo zdrowia chce zwiększyć wynagrodzenia ratowników medycznych o 800 zł miesięcznie na tzw. etat 
przeliczeniowy – niezależnie od formy zatrudnienia – z czego 400 zł ma zostać przyznane od 1 lipca br., a kolejne 400 zł 
- od 1 lipca 2018 r. Resort wskazuje, że również pracodawcy mogą podnieść wynagrodzenia ratowników i wówczas 
postulaty środowiska zostaną wypełnione. 
 
Źródło: RMF FM/PAP (ag), Przemysław Błaszczyk RMF MAXXX. Michał Dobrołowicz 

Źródło informacji medialnej: http://www.rmf24.pl/ 

http://www.rmf24.pl/news-protest-ratownikow-medycznych-jest-odpowiedz-ministra-zdrowi,nId,2411791 
/30.06.2017/ 
 

 
 

http://www.rmf24.pl/news-protest-ratownikow-medycznych-jest-odpowiedz-ministra-zdrowi,nId,2411791
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2. Data: 
30 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie - 
Pniówek 

 
Branża: 

Górnictwo węgla 
kamiennego 

 
 

Związek Zawodowy Jedność 
KWK Pniówek 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie powrotu do zawieszonych w 2015 roku świadczeń płacowych oraz zwiększenia bezpieczeństwa 

pracy w kopalniach 

 
 
 
 
 
 
 

29 czerwca przed 
KWK Pniówek odbyła 

się  
PIKIETA 

PROTESTACYJNA,  
w której udział wzięło 

ok. 100-u górników 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Jedność: "Gdyby nie nasza manifestacja nie byłoby nagrody" 
 

Grupa około 100 górników ze związku zawodowego „Jedność” protestowała w czwartek przed kopalnią 
„Pniówek”. Domagali się powrotu do zawieszonych w 2015 roku świadczeń płacowych oraz zwiększenia 
bezpieczeństwa pracy w kopalniach. 
 
- Żądamy przede wszystkim godnego traktowania pracowników. Nie ma naszej zgody na pracę w temperaturze  
30 stopni C. Pamiętajmy, że czas dojazdu lekarza do pracownika na dole jest znacznie dłuższy, niż na powierzchni. 
Kolejnym postulatem jest przywrócenia tych składników wynagrodzenia, które zostały nam zabrane w 2015 roku. 
Wówczas była trudna sytuacja, teraz JSW ma dwa miliardy zysków i chcemy te pieniądze z powrotem - mówił Wiesław 
Wójtowicz ze Związku Zawodowego „Jedność”. 
 
Protestujący usiłowali dostać się na terenie kopalni „Pniówek”, ale udaremniła to ochrona, z którą doszło do 
przepychanek.  Protestującym uniemożliwiono złożenie petycji z postulatami na ręce prezesa JSW i ministra energii, 
którzy przebywali na „Pniówku” w związku z Międzynarodowym Forum Gospodarczym.   
 
- Jednorazowa premia, którą zarząd JSW zdecydował się wypłaci jest efektem zapowiedzi naszej manifestacji. 
Próbowano nam uniemożliwić jej organizacje, kiedy jednak to się nie udało, podpisano porozumienie o wypłacie. 
Naszym zdaniem nie rekompensuje ono pracownikom tego, co zostało im zabrane w 2015 roku, a jest to jakieś 20 tys. 
wynagrodzenia rocznie - mówi Oskar Karwacki, Związek Zawodowy Jedność KWK „Pniówek”. 
 
 
 
 
 
 
Źródło: Portal górniczy Autor: BAR 

Źródło informacji medialnej: http://jastrzebieonline.pl/ 

http://jastrzebieonline.pl/news,9877,jednosc-gdyby-nie-nasza-manifestacja-nie-byloby-nagrody.html 
/30.06.2017/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

http://jastrzebieonline.pl/news,9877,jednosc-gdyby-nie-nasza-manifestacja-nie-byloby-nagrody.html
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3. Data: 
29 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 

konflikt 
ogólnopolski 

 
Branża: 
Ochrona zdrowia – 

Państwowa 
Inspekcja Sanitarna 

 
 

Związki zawodowe zrzeszające 
pracowników Państwowej 

Inspekcji Sanitarnej 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 przejście kontroli bezpieczeństwa żywności z podległości ministerstwu zdrowia do resortu rolnictwa –  

w związku z przyjęciem przez rząd 30 maja przygotowanego przez resort rolnictwa projektu ustawy  
o Państwowej Inspekcji Bezpieczeństwa Żywności 

 
 
 
 

od 13 czerwca br.  
w Sanepidzie trwa 

POGOTOWIE 
STRAJKOWE -  

na początek 
związkowcy 

oflagowali budynki  
i rozpoczęli kampanię 

informacyjną; 
nie wykluczają strajku 

włoskiego  
i manifestacji 

ulicznych  
w województwach  

i manifestacji 
centralnej przed 

Sejmem RP  
w Warszawie, 

wreszcie - strajku 
 

na 1 lipca br. - 
podczas kongresu 

Zjednoczonej Prawicy 
w Przysusze - 

pracownicy Sanepidu 
z całej Polski planują 
pikietę protestacyjną 

 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Pracownicy Sanepidu rozszerzają protest 
 
Pracownicy Sanepidu z całej Polski planują protest podczas kongresu Zjednoczonej Prawicy w Przysusze na Mazowszu 
1 lipca br. To kolejna forma protestu przeciw rządowym planom włączenia części kompetencji i budżetu Sanepidu do 
nowej agencji – Państwowej Inspekcji Bezpieczeństwa Żywności. Związkowcy z „S” planują pikietę przed kongresem 
partii koalicyjnych, ponieważ dotychczasowe formy protestu nie przyniosły rezultatu. 
 
(…) pogotowie strajkowe w Sanepidzie obowiązuje od 13 czerwca 2017 roku. Na początek związkowcy oflagowali 
budynki i rozpoczęli kampanię informacyjną. Nie wykluczają strajku włoskiego i manifestacji ulicznych. W ten sposób 
walczą o swoje miejsca pracy i zdrowie konsumentów żywności, czyli nas wszystkich. 
 
Decyzję o rozpoczęciu akcji protestacyjnej podjęli 9 czerwca we Wrocławiu delegaci XXIIII Walnego Zebrania 
Delegatów Sekcji Krajowej NSZZ „Solidarność” Pracowników Stacji Sanitarno-Epidemiologicznych. Powodem protestu 
są rządowe plany powołania nowej agencji – Państwowej Inspekcji Bezpieczeństwa Żywności, która ma przejąć część 
kompetencji i budżetu Państwowej Inspekcji Sanitarnej. Zdaniem związkowców z Sanepidu doprowadzi to do zwolnienia 
doświadczonych pracowników, głównie, choć nie tylko, z działów związanych z nadzorem żywności. Pracę mogą stracić 
nawet cztery tysiące osób! 
Ponadto pogorszy to bezpieczeństwo zdrowotne obywateli.(…) 
 
Jeśli rząd nie zmieni swoich planów, rozpoczniemy kolejne działania – m.in. akcję zbierania podpisów przeciw 
powołaniu nowej agencji, strajk włoski, organizację manifestacji wojewódzkich i centralnej przed Sejmem w Warszawie 
oraz klasyczny strajk. Jesteśmy gotowi także pojechać z naszymi postulatami na kongres partii rządzącej 1 lipca – 
zapowiada Piotr Madej, przewodniczący Komisji Międzyzakładowej NSZZ „S” przy Wojewódzkiej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Gdańsku i jednocześnie członek Komisji Rewizyjnej Sekcji Krajowej NSZZ „S” Pracowników Stacji 
Sanitarno-Epidemiologicznych. 
 
 
 
ACH 

Źródło informacji medialnej: http://www.solidarnosc.gda.pl/ 

http://www.solidarnosc.gda.pl/aktualnosci/pogotowie-strajkowe-w-sanepidzie/ 
/29.06.2017/ 
 

http://www.solidarnosc.gda.pl/aktualnosci/pogotowie-strajkowe-w-sanepidzie/
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4. Data: 
29 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. świętokrzyskie - 

Kielce 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 

 
 

związki zawodowe ze 
Świętokrzyskiego Centrum 

Psychiatrii w Morawicy 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie wyższego o 10 milionów złotych kontraktu z NFZ 

 sprzeciw wobec pogarszających się warunków pracy i płac 

 
 
 
 
 
 
 

23 czerwca przed 
siedzibą 

Świętokrzyskiego 
Oddziału Narodowego 

Funduszu Zdrowia  
w Kielcach obyła się 

pikieta związków 
zawodowych ze 

Świętokrzyskiego 
Centrum Psychiatrii  

w Morawicy 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Kontrakt bez zmian. Będzie strajk w szpitalu w Morawicy? 
 
W piątek, 23 czerwca, przed siedzibą Świętokrzyskiego Oddziału Narodowego Funduszu Zdrowia w Kielcach 
obyła się pikieta związków zawodowych ze Świętokrzyskiego Centrum Psychiatrii w Morawicy. Pracownicy 
głośno sprzeciwiali się pogarszającym się warunkom pracy oraz płac. 
 
- Od 2009 roku nie otrzymaliśmy wzrostu wynagrodzeń – obecnie 270 osób otrzymuje dodatek wyrównawczy do 
najniższego wynagrodzenia. Można sobie zatem wyobrazić, że są ludzie, którzy zarabiają jedynie 1200 złotych - mówiła 
w piątek Edyta Głuszek, Przewodnicząca Okręgowego Związku Zawodowego Pielęgniarek i Położnych w Morawicy.  
 
Pikietujący domagali się od Narodowego Funduszu Zdrowia kontraktu wyższego o 10 milionów złotych - to pozwoliłoby 
uregulować płace wszystkim pracownikom szpitala. 
 
W czwartek trwały negocjacje pomiędzy dyrekcją szpitala oraz Narodowego Funduszu Zdrowia. - Została podpisana 
zarówno umowa, jak i finansowanie świadczeń na najbliższe trzy miesiące. Prawie wszystko na dotychczasowych 
warunkach. Jedyne zmiany, jakie zostały wprowadzone dotyczą zwiększenia wyceny Izby Przyjęć w lecznicy oraz 
zapłacenia za nadwykonania - informuje Beata Szczepanek, rzecznik prasowy Świętokrzyskiego Oddziału Narodowego 
Funduszu Zdrowia. 
 
 
 
 
Autor: Paula Goszczyńska 

Źródło informacji medialnej: http://www.echodnia.eu/swietokrzyskie/ 

http://www.echodnia.eu/swietokrzyskie/zdrowie-i-uroda/powiat-kielecki/a/kontrakt-bez-zmian-bedzie-strajk-
w-szpitalu-w-morawicy,12225641/ 
/29.06.2017/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.echodnia.eu/swietokrzyskie/zdrowie-i-uroda/powiat-kielecki/a/kontrakt-bez-zmian-bedzie-strajk-w-szpitalu-w-morawicy,12225641/
http://www.echodnia.eu/swietokrzyskie/zdrowie-i-uroda/powiat-kielecki/a/kontrakt-bez-zmian-bedzie-strajk-w-szpitalu-w-morawicy,12225641/
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5. Data: 
27 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie - 

Warszawa 
 
Branża: 

Transport lotniczy 

 
 

związki zawodowe w PLL LOT 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 kwestie płacowe 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

w spółce trwają dwa 
spory zbiorowe;  

 
po nieudanych 

rozmowach 
płacowych 
związkowcy 

podtrzymują groźbę 
podjęcia strajku 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Związkowcy w Locie podtrzymują groźbę podjęcia strajku 
 

- Brak porozumienia ze związkami zawodowymi w kwestiach płacowych to porażka - ocenia prezes PLL LOT 
Rafał Milczarski. Liczy jednak, że dogada się z załogą. Tymczasem niezadowoleni związkowcy mówią, że 
zastrajkują. 

 

We wtorek odbyło się posiedzenie sejmowej komisji infrastruktury poświęcone informacji nt. sytuacji PLL LOT  
z uwzględnieniem spraw płacowo-pracowniczych. Uczestniczący w niej szef przewoźnika powiedział, że w spółce trwają 
dwa spory zbiorowe - jeden dotyczący warunków wynagradzania i regulaminu wynagradzania w LOT, a drugi - zasad 
awansowania pilotów. Oba spory trwają od czterech lat.(…) 
 

Przypomniał, że pod koniec kwietnia na spotkaniu LOT-u z przedstawicielami związków zawodowych  
i z przewodniczącym komisji infrastruktury senatorem Stanisławem Kogutem uzgodniono treść porozumienia. 
- Po sporządzeniu protokołu, pracodawca przedstawił związkom zawodowym do akceptacji treść porozumienia, która 
uwzględniała realizację wszystkich punktów, które zostały w niniejszej notatce ze spotkania z senatorem Kogutem 
podpisane. 7 czerwca otrzymaliśmy od związków zawodowych wspólne, negatywne, stanowisko co do tego 
porozumienia - tłumaczył Milczarski. Dodał, że późniejsze propozycje zarządu także spotykały się z negatywną 
odpowiedzią związków zawodowych. (…) 
Przyznał jednocześnie, że rozumie brak zgody na propozycje zarządu. - Ale nasze propozycje są takie, jakie mogą być 
w tym momencie.(…) 
 

Grzegorz Włodek ze Związku Zawodowego Personelu Pokładowego i Lotniczego w PLL LOT, powiedział, że 
związkowcy są "pełni podziwu, jeśli chodzi o wynik finansowy". - Ale bardzo nas martwi sytuacja społeczna. Uważamy, 
że jest niedopuszczalne, żeby w takiej firmie jak LOT, spółce Skarbu Państwa, nie było Zakładowego Układu 
Zbiorowego Pracy. Już nie wspominając o tym, że nie ma regulaminu wynagradzania - mówił.(…) 
 

- Myślę, że niewiele jest spółek Skarbu Państwa, które mają tak cierpliwe związki i tak odpowiedzialne. Ale trzeba 
pamiętać, że jesteśmy mocno naciskani przez pracowników i cierpliwość pracowników się kończy i zarządów związków 
zawodowych też. Stąd rozpoczęcie akacji protestacyjnej. I ze smutkiem musimy powiedzieć, że będziemy eskalować 
akcje protestacyjną, jeżeli naprawdę szybko się nie dogadamy - zapowiedział.(…) 
 
Autor: PAP 

Źródło informacji medialnej: http://www.rp.pl/ 

http://www.rp.pl/Linie-lotnicze-i-lotniska/306279850-Zwiazkowcy-w-Locie-podtrzymuja-grozbe-podjecia-
strajku.html#ap-2  
/27.06.2017/ 
 

http://www.rp.pl/Linie-lotnicze-i-lotniska/306279850-Zwiazkowcy-w-Locie-podtrzymuja-grozbe-podjecia-strajku.html#ap-2
http://www.rp.pl/Linie-lotnicze-i-lotniska/306279850-Zwiazkowcy-w-Locie-podtrzymuja-grozbe-podjecia-strajku.html#ap-2
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6. Data: 
26 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Lipiny 
 
Branża: 

oświata 

 
 

Nauczyciele i pracownicy szkoły 
w Lipinach w gminie Mrozy 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 zaległości w wypłacie wynagrodzeń 

 
 
 
 
 
 

26 czerwca odbyła się 
pikieta protestacyjna 

 
pracownicy nie 

wykluczają podjęcia 
akcji okupacyjnej 

budynku szkoły, jeśli 
ich wynagrodzenia nie 

zostaną wypłacone 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Strajk nauczycieli i pracowników szkoły w Lipinach 
 
Strajkują, bo chcą wypłaty zaległych wynagrodzeń. Nauczyciele i pracownicy szkoły w Lipinach w gminie Mrozy 
żądają od burmistrza natychmiastowej zapłaty za pracę w okresie od lipca 2016 do czerwca 2017 roku. 
 
Pracownicy szkoły domagają się wypłaty pieniędzy za blisko rok pracy. – Burmistrz nie wypłacał nam dotacji, więc nie 
było na wynagrodzenia – tłumaczy Dorota Długosz, prezes Stowarzyszenia Rozwoju Wsi Lipiny-Dębowce-Borki, które 
prowadzi placówkę. 
 
Poniedziałkowy strajk to forma ostrzeżenia. Jeśli burmistrz nie zadeklaruje wypłaty wynagrodzeń, pracownicy 
zamierzają rozpocząć okupację budynku do dnia uregulowania zaległości. Szkoła, zgodnie z decyzją rady gminy  
i postanowieniem sądu, od września nie będzie już funkcjonować. 
 
 
 
Źródło: RDC | Autor: Olga Osińska 

Źródło informacji medialnej: http://www.rdc.pl/ 

http://www.rdc.pl/informacje/strajk-nauczycieli-i-pracownikow-szkoly-w-lipinach-posluchaj/ 
/26.06.2017/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.rdc.pl/informacje/strajk-nauczycieli-i-pracownikow-szkoly-w-lipinach-posluchaj/
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7. Data: 
26 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. wielkopolskie - 

Poznań 
 
Branża: 

Budownictwo 

 
 

Pracownicy budowlani z Leszna 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 zaległości w wypłacie wynagrodzeń 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

od godz. 7 rano przy 
ul. Dymka trwała 

pikieta protestacyjna 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Robotnicy budujący nowe osiedle protestowali w Poznaniu. Deweloper nie zapłacił za ich pracę 
 
Blisko 30 mężczyzn protestowało przed placem budowy przy ul. Dymka. - Nie dostaliśmy wypłaty za trzy 
miesiące pracy - mówią. Pieniędzy jednak nie domagają się od swojego pracodawcy, lecz spółki z Warszawy, 
która zleciła budowę. 
 
Robotnicy przyjechali z Leszna, pikietowali od godz. 7 rano. Przy ul. Dymka wywiesili transparenty: „Oddajcie nasze 
pieniądze”, „Budujcie za swoje, nie za nasze”. Wcześniej pracowali przy budowie osiedla Malta Park, zatrudnieni przez 
firmę Perfekt Partners z Leszna. – Przyjechaliśmy, by odzyskać nasze pieniądze. To akt desperacji – mówił Maciej 
Zieliński, jeden z pracowników. 
 
Budowlańcy nie dostali zapłaty za trzy miesiące swojej pracy. Do Poznania przyjechał z nimi Rafał Malepszy, dyrektor  
i współwłaściciel firmy. Mówi, że nie ma pieniędzy na wypłaty dla pracowników, bo on z kolei nie dostał zapłaty za prace 
na budowie od spółki MDI Energia z Warszawy. – Byliśmy generalnym wykonawcą – mówił Malepszy.(…) 
 
Grzegorz Sochacki z firmy MDI Energia w przesłanym (…) oświadczeniu stwierdził, że to firma z Leszna nienależycie 
wykonywała umowę, nie dotrzymywała kolejnych terminów, przez co budowa się opóźniała. Sochacki dodał, że to 
deweloper zerwał umowę z wykonawcą, a nie odwrotnie.(…) 
 
 
Autor: Paulina Nowicka 

Źródło informacji medialnej: http://poznan.wyborcza.pl/poznan/0,0.html 

http://poznan.wyborcza.pl/poznan/7,36001,22013654,robotnicy-budujacy-nowe-osiedle-protestowali-w-
poznaniu.html 
/26.06.2017/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://poznan.wyborcza.pl/poznan/7,36001,22013654,robotnicy-budujacy-nowe-osiedle-protestowali-w-poznaniu.html
http://poznan.wyborcza.pl/poznan/7,36001,22013654,robotnicy-budujacy-nowe-osiedle-protestowali-w-poznaniu.html
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8. Data: 
26 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 
sieć sklepów Tesco 

 
Branża: 
Sprzedaż detaliczna 
pozostałej żywności 

prowadzona w 
wyspecjalizowanych 

sklepach 

 
 

NSZZ „Solidarność” przy Tesco 
Polska 

 
Zarządu Regionu Małopolska 

NSZZ "Solidarność" 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

 
 
 
 
 

trwa spór zbiorowy – 
etap mediacji 

najbliższe rozmowy 
stron mają się odbyć 

12-13 lipca br. 
 
 

NSZZ „S” 
zapowiedział 
organizację 
manifestacji  

w Pradze, gdzie 
znajduje się zarząd 

firmy na Europę 
Centralną, jeśli nie 

dojdzie do 
porozumienia stron 

w sprawie podwyżek 
dla pracowników 

Tesco 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Solidarność grozi protestem pod siedzibą Tesco w Pradze 
 
Jeśli nie będzie porozumienia w sprawie podwyżek dla pracowników Tesco, Solidarność zorganizuje 
manifestację w Pradze, gdzie znajduje się zarząd firmy na Europę Centralną - powiedział Radiu Kraków Adam 
Gliksman z małopolskiej Solidarności. 
 
Jak informuje NSZZ Solidarność, kilka dni temu odbyły się kolejne protesty pracowników Tesco, którzy domagali się 
wyższych podwyżek, niż zaproponowane im 50 złotych brutto miesięcznie. 
 
- Wcześniej jednak odbędą się kolejne negocjacje. Jeżeli władze Tesco w Europie Środkowej nie będą chciały 
przyjechać do Polski, Solidarność pojedzie do Pragi i zorganizuje tam dużą manifestację. Wtedy skutecznie upomni się 
o prawa pracowników Tesco. Dzisiaj wierzymy jednak, że negocjacje zakończą się sukcesem. Najbliższe są 12-13 lipca. 
Czekamy do tego czasu - zapewnia Gliksman. 
 
Pracownicy Tesco domagają się podwyżki w wysokości 400 zł.  
 
Przypominamy, że od 1 lutego 2017 r., "Solidarność" jest w sporze zbiorowym z zarządem Tesco. 
 
 
 
 
 
 
 
Autor:solidarnosc.org.pl 

Źródło informacji medialnej: https://www.wiadomoscihandlowe.pl/ 

http://www.dlahandlu.pl/handel-wielkopowierzchniowy/wiadomosci/solidarnosc-grozi-protestem-pod-
siedziba-tesco-w-pradze,62129.html 
/26.06.2017/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.dlahandlu.pl/handel-wielkopowierzchniowy/wiadomosci/solidarnosc-grozi-protestem-pod-siedziba-tesco-w-pradze,62129.html
http://www.dlahandlu.pl/handel-wielkopowierzchniowy/wiadomosci/solidarnosc-grozi-protestem-pod-siedziba-tesco-w-pradze,62129.html
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9. Data: 
23 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. wielkopolskie - 

Poznań 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 

 
 

związki zawodowe działające  
w Szpitalu Wojewódzkim  

w Poznaniu 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 brak porozumienia w sprawie podwyżek płac oraz nierozstrzygnięty spór zbiorowy w Szpitalu 

Wojewódzkim 

 
 
 
 
 
 

22 czerwca odbyła się 
PIKIETA 

PROTESTACYJNA,  
w której udział wzięło 

kilkudziesięciu 
pracowników 

wielkopolskich 
placówek ochrony 

zdrowia 
 
 
 
 

od czerwca 2015 r.  
w Szpitalu 

Wojewódzkim  
w Poznaniu trwa spór 

zbiorowy 
 
 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Pracownicy ochrony zdrowia domagają się podwyżek 
 
Kilkudziesięciu pracowników wielkopolskich placówek ochrony zdrowia protestowało 22 czerwca przez 
Urzędem Marszałkowskim w Poznaniu. Powodem akcji protestacyjnej jest brak porozumienia w sprawie 
podwyżek płac oraz nierozstrzygnięty spór zbiorowy w Szpitalu Wojewódzkim. 
 
Pikietę zorganizowały związki zawodowe działające w szpitalu. Wspomagali ich związkowcy z innych placówek służby 
zdrowia, a także z Volkswagena i Bridgestona. 
 
- O wyższe płace walczymy już od wielu lat. Ostatnia 5% podwyżka była w 2012 r. Z tego powodu 1 czerwca 2015 r. 
weszliśmy w - trwający do tej pory - spór zbiorowy z dyrekcją szpitala – mówiła przewodnicząca zakładowej „S” Hanna 
Janowicz-Urbaniak. 
 
Od tego czasu pracownicy szpitala otrzymali jedynie stały dodatek do wynagrodzeń w wysokości 145 zł brutto. W petycji 
skierowanej do Marszałka Wielkopolskiego, który jest organem założycielskim,  związkowcy proponują zawieszenie 
sporu zbiorowego do czasu przyjęcia nowych regulacji ustawowych, pod warunkiem włączenia tej kwoty do płacy 
zasadniczej. 
 
- Wiemy, że sytuacja szpitala nie jest łatwa, ale przez wiele lat związki zawodowe zajmowały się głównie zrozumieniem 
dla trudnej sytuacji placówki. Ciągle słyszymy argumenty, że rosną koszty utrzymania lecznicy, ale przecież nasze 
wydatki też ciągle rosną, podczas gdy pensje stoją w miejscu – mówiła przewodnicząca H. Janowicz-Urbaniak.(…) 
 
Z protestującymi spotkał się wicemarszałek Maciej Sytek, który po zakończeniu pikiety zaprosił przewodniczących 
związków zawodowych na rozmowy. 
 
 
Autor: Barbara Napieralska 

Źródło informacji medialnej: http://www.solidarnosc.org.pl/ 

http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/branze/item/15360-pracownicy-ochrony-zdrowia-
domagaja-sie-podwyzek 
/23.06.2017/ 
 

 
 
 
 

http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/branze/item/15360-pracownicy-ochrony-zdrowia-domagaja-sie-podwyzek
http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/branze/item/15360-pracownicy-ochrony-zdrowia-domagaja-sie-podwyzek
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10. Data: 
22 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie - 
Pniówek 

 
Branża: 

Górnictwo węgla 
kamiennego 

 
 

Związek Zawodowy Jedność 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 sprzeciw wobec działań zarządu JSW 

 
 
 
 
 
 
 
 

zapowiedź PIKIETY 
PROTESTACYJNEJ 

29 czerwca przed 
KWK Pniówek 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Górnictwo: zapowiadają manifestację przed kopalnią Pniówek 
 

Zarząd Związku Zawodowego Jedność poinformował portal górniczy nettg.pl, że 29 czerwca przed kopalnią 
Pniówek zorganizowana zostanie manifestacja. Będzie to w drugim z trzech dni, organizowanego na terenie 
kopalni Międzynarodowego Forum Górniczego. 
 
Jak wynika z przesłanej przez związkowców informacji, chcą oni zwrócić uwagę na sprawy takie jak: bezprawne 
działania zarządu JSW, wydawanie pieniędzy bez uzasadnienia, przykłady korumpowania pracowników Grupy 
Kapitałowej JSW, a także przedstawić wyroki Sądów Pracy w sprawach wytaczanych przeciwko JSW przez jej 
pracowników. 
 
Przypomnijmy, że Międzynarodowe Forum Górnicze rozpoczyna się 28 czerwca i potrwa do 30 czerwca. Konferencja, 
której gospodarzem w 2017 r. będzie Jastrzębska Spółka Węglowa, powołana została do życia w 2004 r. siłami Polskiej 
Akademii Nauk i Akademii Górniczo-Hutniczej w Krakowie. 
 
Tegoroczne forum ma, wg zapowiedzi p.o. prezesa JSW Daniela Ozona, stać się „platformą wymiany myśli naukowej  
i praktycznych inżynierskich rozwiązań z udziałem przedstawicieli środowisk górniczych wielu krajów”. 
 
Źródło: Portal górniczy Autor: BAR 

Źródło informacji medialnej: http://nettg.pl/ 

http://nettg.pl/news/143409/gornictwo-zapowiadaja-manifestacje-pod-pniowkiem 
/22.06.2017/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://nettg.pl/news/143409/gornictwo-zapowiadaja-manifestacje-pod-pniowkiem
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11. Data: 
21 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 

Konflikt 
ogólnokrajowy 

 
Branża: 

Administracja 
publiczna i obrona 

narodowa; 
obowiązkowe 

zabezpieczenie 
społeczne 

 
 

Zakładowe organizacje 
związkowe działające w Zakładzie 

Ubezpieczeń Społecznych 
(łącznie 10) 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 podwyższenie wynagrodzeń zasadniczych wszystkich pracowników Zakładu Ubezpieczeń Społecznych co 

najmniej o kwotę 150 zł średnio na etat od dnia 01.06.2017 r. (z wyrównaniem od 01.01.2017 r. i realizacją do 
30.06.2017 r.), jako bezwarunkową realizację postanowień źródeł zakładowego prawa pracy obowiązujących  
w Zakładzie Ubezpieczeń Społecznych. 

 utrzymanie stanu zatrudnienia oraz warunków pracy i płacy wszystkich pracowników Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych na co najmniej niezmiennym poziomie do dnia 31.03.2018 r. 

 utrzymanie sieci oraz struktury i funkcjonowania terenowych jednostek organizacyjnych na dotychczasowych 
zasadach. 

 przestrzeganie postanowień Regulaminu Pracy dla Zakładu Ubezpieczeń Społecznych, w szczególności  
w zakresie czasu pracy. 

 podwyższenie wynagrodzeń zasadniczych wszystkich pracowników Zakładu Ubezpieczeń Społecznych co 
najmniej o kwotę 700 zł średnio na etat w terminie do dnia 31.12.2017 r., z uwzględnieniem kwoty podwyżki 
wskazanej w pkt. 1 powyżej. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

trwa spór zbiorowy 
 

zakończenie etapu 
rokowań; 

porozumienie 
osiągnięto  

w 3 na 5 zgłoszonych 
pracodawcy żądań 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
ZUS nie porozumiał się ze związkami zawodowymi. Spór zbiorowy trwa 
 

Dwudniowe rozmowy zarządu Zakładu Ubezpieczeń Społecznych ze związkowcami grożącymi rozpoczęciem 
strajku na razie nie przyniosły konkretnych ustaleń. Do dymisji podał się odpowiedzialny za administrację 
wiceprezes ZUS. 
 

Nie doszło do porozumienia w sporze zbiorowym związków zawodowych z zarządem ZUS. Rzecznik prasowy Zakładu 
Wojciech Andrusiewicz podał, że strony porozumiały się w trzech z pięciu żądań, ale nie doszło do podpisania 
porozumienia. 
 

Była to już druga tura negocjacji dotyczących m.in żądań płacowych związków. Związki chciały 700 zł podwyżki brutto, 
zarząd ma środki na 150 zł podwyżkę w tym roku. (…) Zarząd zadeklarował wprowadzenie podwyżek do 30 czerwca,  
z wyrównaniem od 1 stycznia 2017 r. tego roku - w kwocie 150 zł. Zostały na to wygospodarowane w budżecie środki - 
w sumie ok. 100 mln zł - podał Andrusiewicz. "W negocjacjach zarząd zapewnił stronę związkową o utrzymaniu do  
31 marca 2017 r. stanu zatrudnienia w ZUS, utrzymaniu sieci i struktury placówek oraz warunków pracy i płacy. Zarząd 
zobowiązał się do przestrzegania postanowień regulaminu pracy ZUS - szczególnie w zakresie czasu pracy 
pracowników" - wyliczył rzecznik.(…) 
Wobec braku porozumienia zgodnie z regułami sporu zbiorowego strony skorzystają teraz z pomocy mediatora 
 
Autor: PAP 

Źródło informacji medialnej: http://businessinsider.com.pl/ 

http://businessinsider.com.pl/wiadomosci/spor-zwiazkow-zawodowych-z-zus-brak-porozumienia/mj8h3p8 
/21.06.2017/ 
 

http://businessinsider.com.pl/wiadomosci/spor-zwiazkow-zawodowych-z-zus-brak-porozumienia/mj8h3p8
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12. Data: 
20 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. świętokrzyskie 

– Grzybów  
k. Staszowa 

 
Branża: 

Wydobywanie 
minerałów dla 

przemysłu 
chemicznego oraz 

do produkcji 
nawozów 

 
 

dwa z sześciu działających  
w Siarkopolu związków 

zawodowych 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 zmiany w zarządzie spółki 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pikieta protestacyjna 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Pikieta przed Siarkopolem. Wzięły w niej udział tylko dwa związki zawodowe 
 
Część załogi Grupy Azoty Kopalń i Zakładów Chemicznych Siarki Siarkopol w Grzybowie koło Staszowa 
pikietowała dzisiaj w obronie prezesa Karola Dytkowskiego, którego Rada Nadzorcza nie powołała na kolejną 
kadencję. Wybrany został nowy zarząd spółki na razie bez prezesa. To stanowiska obsadzone ma być w ciągu 
miesiąca. 
 
Pikietę zorganizowały dwa z sześciu działających w Siarkopolu związków zawodowych. Jerzy Trębliński, 
przewodniczący Niezależnego Samorządnego Związku Zawodowego Pracowników Górnictwa i Przetwórstwa Siarki 
przemawiając do zebranych podkreślał zasługi byłego prezesa w rozwoju zakładu i utrzymaniu miejsc pracy. Jego 
zdaniem zmiany na tym stanowisku mogą doprowadzić do degradacji Siarkopolu, a przede wszystkim do zwolnień 
załogi. 
 
Do pikietujących wyszedł Trajan Szuladziński, prezes Rady Nadzorczej w Siarkopolu, który zachęcał do merytorycznej 
dyskusji na temat obsadzenia stanowiska prezesa spółki. Zapewniał, że jeszcze nic w tym zakresie nie zostało 
rozstrzygnięte. W rozmowie z Radiem Kielce zasugerował, że Rada Nadzorcza miała pewne uwagi dotyczące pracy 
prezesa i dotyczyły one  rozwoju zakładu. Nie chciał jednak rozwijać tego wątku. 
 
Do pikiety nie przystąpił m.in. związek zawodowy NSZZ „Solidarność”. W oświadczeniu Prezydium Zarządu Regionu 
napisano, że odwołanie zarządu Siarkopolu to sprawa i kompetencje właściciela Rady Nadzorczej i „Solidarność" nie 
posiada w tym zakresie żadnych uprawnień. 
 
Stanisław Lech Zalewski, przewodniczący Międzyzakładowej Organizacji Związkowej NSZZ „Solidarność” w Siarkopolu 
nie chciał komentować decyzji personalnych, stwierdził jedynie, że liczy na konstruktywną współpracę z nowym 
zarządem spółki i ma nadzieję, że zajmie się on inwestycjami niezbędnymi dla dalszego funkcjonowania całego zakładu. 
(…) 
Kopalnie i Zakłady Chemiczne Siarki Siarkopol Grupy Azoty w Grzybowie zatrudniają obecnie ok. 760 pracowników. 
 
 
Autor: Grażyna Szlęzak-Wójcik 

Źródło informacji medialnej: http://m.radio.kielce.pl/pl/ 

http://m.radio.kielce.pl/pl/post-57472  
/20.06.2017/ 
 

 
 
 

http://m.radio.kielce.pl/pl/post-57472
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13. Data: 
19 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 

konflikt 
ogólnopolski 

 
Branża: 
Ochrona zdrowia – 

Ratownictwo 
medyczne 

 
 

Krajowy Związek Zawodowy 
Pracowników Ratownictwa 

Medycznego (KZZPRM) 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądania płacowe 

 żądanie całkowitego upaństwowienia systemu Państwowego Ratownictwa Medycznego 

 przyspieszenie prac nad projektem tzw. dużej nowelizacji ustawy o PRM i pozostawienie w projekcie m.in. 
zapisów dotyczących etatyzacji oraz trzyosobowych zespołów ratownictwa medycznego, a także wzrost 
nakładów finansowych 

 
 
 
 
 
 

trwa 3. tydzień 
protestu ratowników 

medycznych 
 
 

za tydzień ratownicy 
planują we Wrocławiu 
marsz ulicami miasta  
i manifestację przed 

urzędem 
wojewódzkim, potem 

duży protest przed 
Sejmem w Warszawie 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Trzeci tydzień protestu ratowników medycznych 
 
Ratownicy we wszystkich urzędach wojewódzkich wręczyli dzisiaj wojewodom swoje postulaty i zaczęli trzeci 
tydzień protestu. Domagają się podwyżek o 1600 zł brutto oraz upaństwowienia pogotowia ratunkowego i 
unormowania ich pracy. 
 
- Liczymy, że w końcu rząd nas wysłucha - mówią ratownicy reporterce Radia ZET w rozmowie przed urzędem 
wojewódzkim we Wrocławiu. 
 
Za tydzień ratownicy planują we Wrocławiu marsz ulicami miasta i manifestacje przed urzędem wojewódzkim, potem 
duży protest przed sejmem w Warszawie. 
 
 
 
RadioZET.pl/GW, KM 

Źródło informacji medialnej: http://wiadomosci.radiozet.pl/ 

http://wiadomosci.radiozet.pl/Polska/Strajk-ratownikow-medycznych.-Domagaja-sie-m.in.-podwyzek 
/19.06.2017/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://wiadomosci.radiozet.pl/Polska/Strajk-ratownikow-medycznych.-Domagaja-sie-m.in.-podwyzek
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14. Data: 
19 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. świętokrzyskie 

– Skarżysko-
Kamienna 

 
Branża: 

Ochrona zdrowia 

 
 

Związek Zawodowy Pielęgniarek  
i Położnych w szpitalu  

w Skarżysku-Kamiennej 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

 
 
 
 
 
 

POROZUMIENIE 
 

Zakończenie konfliktu 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Strajku w szpitalu nie będzie. Jest porozumienie pielęgniarek z dyrekcją 
 
Pielęgniarki i położne ze szpitala w Skarżysku-Kamiennej porozumiały się z dyrekcją lecznicy oraz władzami 
powiatu. Oznacza to, że nie będzie strajku. 
 
 
 
 
Autor: angk 

Źródło informacji medialnej: http://kielce.wyborcza.pl/kielce/0,0.html 

http://kielce.wyborcza.pl/kielce/7,47262,21978333,strajku-w-szpitalu-nie-bedzie-jest-porozumienie-
pielegniarek.html 
/19.06.2017/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://kielce.wyborcza.pl/kielce/7,47262,21978333,strajku-w-szpitalu-nie-bedzie-jest-porozumienie-pielegniarek.html
http://kielce.wyborcza.pl/kielce/7,47262,21978333,strajku-w-szpitalu-nie-bedzie-jest-porozumienie-pielegniarek.html
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15. Data: 
19 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie - 
Katowice 

 
Branża: 

Ochrona zdrowia 

 
 

środowisko medyczne lekarzy 
psychiatrów ze Śląska 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 niski poziom finansowania placówek psychiatrycznych w regionie 

 
 
 
 
 
 
 
 

Akcja protestacyjna 
śląskiego środowiska 
medycznego odbędzie 

się 21 czerwca na 
Placu Sejmu 

Śląskiego  
w Katowicach 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Śląscy psychiatrzy będą protestować 
 
Polskie Towarzystwo Psychiatryczne będzie protestować przeciwko dyskryminacji pacjentów 
psychiatrycznych. Śląskie środowisko medyczne chce zwrócić uwagę śląskich instytucji na niski poziom 
finansowania placówek psychiatrycznych w tym regionie. 
 
Akcja protestacyjna śląskiego środowiska medycznego odbędzie się 21 czerwca na Placu Sejmu Śląskiego  
w Katowicach. Działania są odpowiedzią na przedstawiony kilka dni temu projekt finansowy NFZ, który  nie przewiduje 
żadnej podwyżki stawki, pozostającej od kilku lat na niskim poziomie. 
 
"Mamy tym samym do czynienia z dyskryminacją naszych Pacjentów i psychiatrii. Czy naprawdę chcemy to dalej 
tolerować?" - czytamy w oświadczeniu.  
 
Śląscy psychiatrzy podkreślają, że akcja nie jest skierowana przeciwko dyrekcji placówek czy Urzędowi 
Marszałkowskiemu. Jak wyjaśniają inicjatorzy, ma ona na celu wspierać działania instytucji odpowiedzialnych za śląską 
psychiatrię. 
 
 
 
 
Autor: angk 

Źródło informacji medialnej: http://pulsmedycyny.pl/ 

http://pulsmedycyny.pl/4667179,50230,slascy-psychiatrzy-beda-protestowac 
/19.06.2017/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://pulsmedycyny.pl/4667179,50230,slascy-psychiatrzy-beda-protestowac
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16. Data: 
17 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. świętokrzyskie 

– Skarżysko-
Kamienna 

 
Branża: 

Ochrona zdrowia 

 
 

Związek Zawodowy Pielęgniarek  
i Położnych w szpitalu  

w Skarżysku-Kamiennej 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

od 2015 r. w szpitalu 
trwa spór zbiorowy; 

 
groźba podjęcia akcji 

strajkowej 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Rozmowy ostatniej szansy w szpitalu. Brak porozumienia oznacza strajk 
 
W poniedziałek pielęgniarki i położne ze szpitala w Skarżysku-Kamiennej siądą do rozmów ostatniej szansy  
z dyrekcją placówki i władzami powiatu. Od ich wyników będzie zależało, czy dojdzie do strajku. 
 
– Jeśli w poniedziałek nie dojdziemy do porozumienia, będzie strajk. O szczegółach możemy mówić dopiero w 
przyszłym tygodniu – zapowiada Anna Malik, szefowa Związku Zawodowego Pielęgniarek i Położnych w szpitalu w 
Skarżysku-Kamiennej. 
 
Ta grupa zawodowa jest w sporze zbiorowym z dyrekcją placówki od 2015 roku. Pielęgniarki i położne na początku 
żądały podwyżki w wysokości 1,5 tys. zł. Półtora roku temu weszło w życie rozporządzenie ministra zdrowia, które 
gwarantuje wypłatę 1,6 tys. zł brutto dla każdej pielęgniarki. Jest to jednak rozłożone w czasie, na razie pielęgniarki 
otrzymują połowę tej kwoty. 
 
– W związku z tym rozporządzeniem, domagamy się podwyżki w kwocie od 200-600 zł, w zależności od stażu pracy i 
wykształcenia – mówi Malik. 
 
– Sprawa jest skomplikowana. Jako lekarz uważam, że pielęgniarki zarabiają zbyt mało, wykonują bardzo ciężką i 
odpowiedzialną pracę. Ale jako zarządzający wiem, że nie mamy pieniędzy na podwyżki. Dwa lata temu zastałem 
szpital w katastrofalnej sytuacji finansowej. Wielkiego wysiłku wymagało, by poprawić sytuację, choć nadal mamy deficyt 
– podkreśla Krzysztof Grzegorek, wicedyrektor szpitala. 
 
Dodaje, że od decyzji władz powiatu będzie zależało, czy pielęgniarki otrzymają podwyżki. 
 
 
Autor: Angelina Kosiek 

Źródło informacji medialnej: http://kielce.wyborcza.pl/kielce/0,0.html 

http://kielce.wyborcza.pl/kielce/7,47262,21969454,rozmowy-ostatniej-szansy-w-szpitalu-brak-porozumienia-
oznacza.html 
/17.06.2017/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://kielce.wyborcza.pl/kielce/7,47262,21969454,rozmowy-ostatniej-szansy-w-szpitalu-brak-porozumienia-oznacza.html
http://kielce.wyborcza.pl/kielce/7,47262,21969454,rozmowy-ostatniej-szansy-w-szpitalu-brak-porozumienia-oznacza.html
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17. Data: 
16 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. małopolskie - 
Kraków 

 
Branża: 

Transport lądowy 
pasażerski, miejski  

i podmiejski 

 
 

Przedstawiciele firm 
przewozowych, kierowcy busów 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 zmiany ruchu, które chce wprowadzić Zarząd Infrastruktury Komunalnej i Transportu od 17 czerwca 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

odwołanie protestu  
 

kolejne spotkanie 
właścicieli busów  

i ZIKiT odbędzie się  
6 lipca 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Kraków: busy do końca czerwca będą jeździć dotychczasowymi trasami 
 
Prywatni przewoźnicy do końca czerwca, a nie jak ustalano wcześniej do 16 czerwca, będą mogli jeździć 
dotychczasowymi trasami w Krakowie – wynika z dzisiejszych ustaleń właścicieli busów z ZIKiT. Oznacza to 
też, że nie dojdzie do strajku przewoźników zapowiadanego na sobotę. 
 
Zmiany w trasach i postojach prywatnych przewoźników miały wejść w życie w jutro, w dniu rozpoczęcia 
przebudowy ulicy Basztowej. W związku z tym remontem ruch w mieście będzie znacznie utrudniony, tymczasowo 
zostaną zmienione trasy autobusów i tramwajów komunikacji miejskiej. Jednak zmiany tras prywatnych busów mają 
obowiązywać na stałe. - Naszą intencją jest, żeby tak było na stałe – powiedział Michał Pyclik, rzecznik Zarządu 
Infrastruktury Komunalnej i Transportu w Krakowie. 
 
Zgodnie z planami ZIKiT busy nie będą mogły wjeżdżać na ulice Ogrodową, Pawią, Worcella (w okolicach Dworca 
Głównego) i będą miały ograniczone postoje na Alejach Trzech Wieszczów. Ma to zapobiec korkom i udrożnić ruch w 
tych miejscach. 
 
W związku z takimi planami prywatni przewoźnicy zapowiedzieli na jutro strajk. W wyniku dzisiejszych rozmów z ZIKiT 
protest został odwołany. 
- Do końca miesiąca został przesunięty termin wprowadzenia znaków zakazu, ale chcielibyśmy ten termin maksymalnie 
przedłużyć – powiedział po spotkaniu przewoźników z ZIKiT Dariusz Tarnawski, prezes Ogólnopolskiego 
Stowarzyszenia Przewoźników Osobowych. 
 
Zgodnie z dzisiejszymi ustaleniami prywatni przewoźnicy do końca czerwca (termin ważności biletów okresowych) będą 
mogli jeździć ulicami Ogrodową, Pawią i Worcella. ZIKiT wycofał się też z ograniczeń na Alejach Trzech Wieszczów (na 
dotychczasowych przystankach na Alejach Trzech Wieszczów busy będą mogły się zatrzymywać do końca roku). 
Jak poinformował rzecznik ZIKiT, prywatni przewoźnicy do dwóch tygodni powinni zgłosić do ZIKiT propozycje nowych 
tras i przystanków. - Są jakieś alternatywy, ale za wcześnie by o nich mówić – powiedział Tarnawski. 
 
 
Autor: PAP 

Źródło informacji medialnej: http://krakow.onet.pl/ 

http://krakow.onet.pl/krakow-busy-do-konca-czerwca-beda-jezdzic-dotychczasowymi-trasami/g6f2zy6 
/16.06.2017/ 
 

 
 
 

http://krakow.onet.pl/krakow-busy-do-konca-czerwca-beda-jezdzic-dotychczasowymi-trasami/g6f2zy6
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18. Data: 
14 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. małopolskie - 
Kraków 

 
Branża: 

Transport lądowy 
pasażerski, miejski  

i podmiejski 

 
 

Przedstawiciele firm 
przewozowych, kierowcy busów 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 zmiany ruchu, które chce wprowadzić Zarząd Infrastruktury Komunalnej i Transportu od 17 czerwca 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

zapowiedź protestu  
w weekend  

16-17 czerwca 
 

w ramach protestu 
busy nie wyjadą  

w trasy 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Kraków. Busiarze rozważają strajk w weekend 
 
Przedstawiciele firm przewozowych są niezadowoleni ze zmian, które chce wprowadzić ZIKiT od 17 czerwca. 
Busy mają mieć zakaz wjazdu na ulicę Pawią, zamknięty będzie parking na Worcella, a na Alejach Trzech 
Wieszczów mają się zatrzymywać na mniejszej liczbie przystanków. W związku z tym busiarze rozważają protest 
już w ten weekend. 
 
Przewoźnicy nie przyjmują argumentów, że ograniczenia w ruchu busów mają sprzyjać komunikacji miejskiej czy 
poprawie jakości powietrza. Podkreślają, że wyrzuca się busy z Pawiej i Worcella, a jednocześnie dopuszczony jest 
dojazd do dworca MDA. Jak zaznaczają, spaliny i tak zostaną w tej samej części miasta. Busiarze podkreślają także, że 
nie ma podstaw prawnych do zmian. - ZIKiT nie wypowiedział nam umów korzystania z przystanków. 
 
Nie będziemy respektować tego zakazu – mówi Dariusz Tarnawski, prezes Ogólnopolskiego Stowarzyszenia 
Przewoźników Osobowych. Przewoźnicy dodają, że w piśmie od urzędników nie ma też żadnej konkretnej daty, od 
kiedy nie będą mogli korzystać z wybranych przystanków. Nie doczekali się też na to odpowiedzi.  
 
Busiarze czekają póki co czekają do soboty, kiedy zmiany wejdą w życie. Część z nich nie wyklucza wtedy protestu. Po 
przywiezieniu rano pasażerów mieliby dalej już nie jeździć. Pasażerom będą tłumaczyć, że w celu wyjaśnień mają się 
kontaktować z ZIKiT-em.  
 
Jak dostaną mandat, to mają go przyjmować, nie będę respektować zakazów korzystania z przystanków. Zobaczą, co 
będzie w sobotę rano. Zobaczą co się stanie w poniedziałek. Strajk będzie polegać na tym, że nie będą jeździć, a 
pasażerom powiedzą, że mają się kontaktować z ZIKiT-em. Wszystko zależy od tego czy będą mogli wjechać na Pawią.  
- W ciągu maksymalnie 14 dni od 17 czerwca przewoźnicy będą musieli uzgodnić nowe trasy (co już zaczynają robić). 
Zdajemy sobie sprawę, że ten czas będzie dla przewoźników wyzwaniem logistycznym i weźmiemy to pod uwagę  
w naszych działaniach. Cały też czas jesteśmy do ich dyspozycji w ramach bieżących kontaktów roboczych – 
przekonuje Michał Pyclik, rzecznik ZIKiT-u. 
 
Autor: Piotr Ogórek 

Źródło informacji medialnej: http://www.gazetakrakowska.pl/ 

http://www.gazetakrakowska.pl/motofakty/a/krakow-busiarze-rozwazaja-strajk-w-weekend,12179168/ 
/14.06.2017/ 
 

 
 
 
 
 

http://www.gazetakrakowska.pl/motofakty/a/krakow-busiarze-rozwazaja-strajk-w-weekend,12179168/
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19. Data: 
14 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 

konflikt 
ogólnopolski 

 
Branża: 
Ochrona zdrowia – 

Państwowa 
Inspekcja Sanitarna 

 
 

Związki zawodowe zrzeszające 
pracowników Państwowej 

Inspekcji Sanitarnej 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 przejście kontroli bezpieczeństwa żywności z podległości ministerstwu zdrowia do resortu rolnictwa –  

w związku z przyjęciem przez rząd 30 maja przygotowanego przez resort rolnictwa projektu ustawy  
o Państwowej Inspekcji Bezpieczeństwa Żywności 

 
 
 
 
 
 

POGOTOWIE 
STRAJKOWE 

 
 

w przyszłym tygodniu 
zaplanowany jest 

protest przed Sejmem 
albo resortem 

rolnictwa 
 

na Pomorzu 
oflagowano 19 stacji 

sanitarno-
epidemiologicznych, 

zarówno 
powiatowych, jak i 

wojewódzkich 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Pracownicy Sanepidu w całym kraju ogłosili pogotowie strajkowe 
 
Protestują przeciwko planom odebrania im kompetencji do nadzoru nad badaniem żywności. Nie chcą też 
powołania Państwowej Inspekcji Bezpieczeństwa Żywności, która ma się tym zajmować. 
 
Pracownicy twierdzą, że efektem takich działań będzie zły nadzór nad bezpieczeństwem zdrowotnym Polaków oraz 
zwolnienia wielu osób. Będziemy protestować - zapowiada Piotr Madej, przewodniczący Solidarności w Wojewódzkiej 
Inspekcji Sanitarnej w Gdańsku. Nie wyklucza, że pracownicy Sanepidu przestaną pobierać do badania próbki 
żywności, które pochodzą z zagranicy. Piotr Madej zwraca uwagę, że byłoby to zaburzenie ruchu granicznego w 
województwie pomorskim. W ramach protestu pracownicy mogliby przestać badać czystość plaż i wody, co również 
spowodowałoby poważne utrudnienia - dodał przewodniczący Solidarności w Wojewódzkiej Inspekcji Sanitarnej. 
 
W przyszłym tygodniu pracownicy inspekcji sanitarnych chcą protestować pod Sejmem. Na Pomorzu w proteście biorą 
udział związkowcy z Solidarność i Związku Zawodowego Pracowników Inspekcji Sanitarnej Województwa Pomorskiego. 
Na razie oflagowane są jedynie budynki, a protest nie zakłóca pracy - informuje Anna Obuchowska, rzeczniczka 
Państwowego Wojewódzkiego Inspektora Sanitarnego w Gdańsku. Zadeklarowało, że mimo pogotowia strajkowego 
instytucja robi wszystko, by jej praca odbywała się normalnie. 
 
W całej Polsce w stacjach sanitarno-epidemiologicznych pracuje około 17 tys. osób. Jak szacują związki zawodowe - 
jeśli zmiany wejdą w życie - pracę może stracić około 5 tysięcy osób. 
 
 

Źródło informacji medialnej: https://www.onet.pl/ 

http://biznes.onet.pl/wiadomosci/kraj/pracownicy-sanepidu-w-calym-kraju-oglosili-pogotowie-
strajkowe/1e0hce 
/14.06.2017/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://biznes.onet.pl/wiadomosci/kraj/pracownicy-sanepidu-w-calym-kraju-oglosili-pogotowie-strajkowe/1e0hce
http://biznes.onet.pl/wiadomosci/kraj/pracownicy-sanepidu-w-calym-kraju-oglosili-pogotowie-strajkowe/1e0hce
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20. Data: 
14 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie - 

Warszawa 
 
Branża: 

Działalność 
ubezpieczeniowa  

i bezpośrednio z nią 
związana 

 
 

3 z 14 działających przy zakładzie 
pracy związków zawodowych,  

w tym MZZ PG PZU 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 Uruchomienie systemowych podwyżek wynagrodzeń w wysokości nie mniejszej niż 5% dla wszystkich 

pracowników, którym nie dokonywano zwiększenia podstawy wynagrodzenia od roku 2015, w tym również 
pracownikom, którym wysokość wynagrodzenia zasadniczego wzrosła mniej niż 150 zł. 

 Uzgodnienie w formie regulaminu, zasad partycypacji Pracowników w zyskach przedsiębiorstwa w oparciu  
o przejrzyste i akceptowalne kryteria dla każdej ze stron. 

 Do czasu wejścia w życie Zakładowego Układu Zbiorowego Pracy, uzgodnienie, jako formy przejściowej, 
Regulaminu Wynagradzania w trybie określonym w kodeksie pracy, jak również w oparciu o zapisy 27.3 Ustawy  
o Związkach Zawodowych 

 Ustalenia wiążącego harmonogramu spotkań dot. negocjacji Zakładowego Układu Zbiorowego Pracy 
określającego krańcowy termin zakończenia negocjacji na dzień 30 listopada 2017r. 

 Przestrzegania norm czasu pracy 

 Rewizję założeń restrukturyzacyjnych spółki w zakresie tworzenia centralizowanych jednostek kosztem likwidacji 
miejsc pracy w terenie. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

wszczęcie procedury 
sporu zbiorowego 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Spór zbiorowy w Grupie PZU 
 
W poniedziałek związek zawodowy MZZ PG PZU ogłosił wszczęcie sporu zbiorowego. Powodem jest brak 
odpowiedzi pracodawcy na postulaty związkowców. W wiadomości do pracowników organizacja podaje, że 
spór zbiorowy na chwilę obecną jest to pierwsza i jedyna sensowna forma wyegzekwowania na pracodawcach 
podjęcia rzeczywistego dialogu. 
 
Termin na odpowiedź na postulaty związkowców upłynął w miniony piątek. Związkowcy podkreślają, że kwestie, o które 
wnieśli w piśmie do pracodawców, były realne do spełnienia bez wpływu na kondycję przedsiębiorstwa. 
 
(…) Polski Zakład Ubezpieczeń wskazuje, że tylko 3 z 14 działających przy zakładzie pracy organizacji związkowych 
zgłosiło spór. Dwa największe nie poparły zgłoszonych żądań. (…) Pomimo, że spór został zgłoszony w zakresie spraw, 
w których związki zawodowe są stroną porozumień, a pracodawca realizuje zapisy tych porozumień, przystąpiliśmy do 
rokowań ze związkami. Zgodnie z ustawą o rozwiązywaniu sporów zbiorowych, wszczęcie i prowadzenie sporu o 
zmianę porozumienia może nastąpić nie wcześniej, niż z dniem jego wypowiedzenia.(…) 
 
 
Autor: Weronika Szkwarek 

Źródło informacji medialnej: http://www.bankier.pl/ 

http://www.bankier.pl/wiadomosc/Spor-zbiorowy-w-Grupie-PZU-7525558.html 
/14.06.2017/ 
 

 
 

http://www.bankier.pl/wiadomosc/Spor-zbiorowy-w-Grupie-PZU-7525558.html
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21. Data: 
13 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 

Konflikt 
ogólnopolski 

 
Branża: 
Służby mundurowe - 

Policja 

 
 

NSZZ Policjantów 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie niezwłocznego podjęcia rozmów na temat poprawy sytuacji policjantów, emerytów policyjnych 

oraz członków ich rodzin 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Zapowiedź podjęcia 
ogólnopolskiej akcji 

protestacyjnej  
w przypadku 

nieprzystąpienia do 
rozmów ze 

związkowcami 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Związkowcy domagają się reformy policji i grożą strajkiem 
 
Zdaniem policjantów, służba potrzebuje gruntownej naprawy. Problemów nie brakuje: funkcjonariusze 
zwalniają się ze służby, by pracować w supermarketach, a system szkoleń jest najkrótszy w Europie. 
 
Termin na odpowiedź na postulaty związkowców upłynął w miniony piątek. Związkowcy podkreślają, że kwestie, o które 
wnieśli w piśmie do pracodawców, były realne do spełnienia bez wpływu na kondycję przedsiębiorstwa. 
 
Prezydium Zarządu Głównego NSZZ Policjantów przyjęło Program naprawczy dla Policji i występuje do ministra spraw 
wewnętrznych i administracji o niezwłoczne podjęcie rozmów na temat poprawy sytuacji policjantów, emerytów 
policyjnych oraz członków ich rodzin. 
 
Plan zakłada szereg rozwiązań systemowych i wymaga m.in. dokonania korekty w obowiązującym Programie 
modernizacji służb mundurowych, ale nade wszystko – jak podkreśla prezydium w swojej decyzji – dobrej woli zarówno 
ze strony ministra spraw wewnętrznych i administracji, jak i całego rządu. 
 
- Charakter problemów, które coraz boleśniej doświadczają polskich policjantów i policję wymaga, by działania zostały 
podjęte niezwłocznie, w związku z czym Prezydium ZG zastrzega, że w przypadku nieprzystąpienia do wspólnych 
rozmów i zignorowania zawartych w swoim Programie żądań, NSZZ Policjantów podejmie akcję protestacyjną  
o charakterze ogólnokrajowym – piszą związkowcy w komunikacie. 
 
 
Autor: pt 

Źródło informacji medialnej: http://www.pulshr.pl/ 

http://www.pulshr.pl/prawo-pracy/zwiazkowcy-domagaja-sie-reformy-policji-i-groza-strajkiem,44617.html 
/13.06.2017/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.pulshr.pl/prawo-pracy/zwiazkowcy-domagaja-sie-reformy-policji-i-groza-strajkiem,44617.html
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22. Data: 
12 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 

konflikt 
ogólnopolski 

 
Branża: 
Ochrona zdrowia – 

Ratownictwo 
medyczne 

 
 

Krajowy Związek Zawodowy 
Pracowników Ratownictwa 

Medycznego (KZZPRM) 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądania płacowe 

 żądanie całkowitego upaństwowienia systemu Państwowego Ratownictwa Medycznego 

 przyspieszenie prac nad projektem tzw. dużej nowelizacji ustawy o PRM i pozostawienie w projekcie m.in. 
zapisów dotyczących etatyzacji oraz trzyosobowych zespołów ratownictwa medycznego, a także wzrost 
nakładów finansowych 

 
 
 
 
 
 

Kolejny etap 
trwającego od 24 maja 

br. protestu 
ratowników 

medycznych –  
przez tydzień od  

12 czerwca od godz. 
16.00 zespoły 
ratownictwa, 

uczestniczące  
w proteście będą 
transportowały 

pacjentów z użyciem 
sygnałów 

dźwiękowych  
i świetlnych 

 
ewentualny protest 

głodowy 
przewodniczący 

KZZPRM określił jako 
ostateczność 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest ratowników: karetki przez tydzień będą woziły pacjentów na sygnale 
 
Zespoły ratownictwa, uczestniczące w proteście, przez tydzień będą transportowały pacjentów z użyciem 
sygnałów dźwiękowych i świetlnych - powiedział PAP Roman Badach-Rogowski z Krajowego Związku 
Zawodowego Pracowników Ratownictwa Medycznego. Akcja ruszyła w poniedziałek po godz. 16. 
 
"Od dziś, od godziny 16.00 każdy pacjent przewożony do szpitala będzie tam trafiał, jadąc na sygnale. Będziemy 
wykorzystywali karetkę jako pojazd uprzywilejowany, żeby pacjent znalazł się szybciej w szpitalu, żeby było nas widać, 
żeby ludzie widzieli, że pracujemy w dzień i w nocy, ile wyjazdów mamy i na ile jesteśmy potrzebni" – powiedział 
Badach-Rogowski. Dodał, że akcja potrwa do przyszłego poniedziałku. 
  
Odnosząc się do pojawiających się w mediach informacji o możliwych głodówkach ratowników, Badach-Rogowski 
powiedział, że "ratownicy są zdeterminowani, tak bardzo, że proponują strajk głodowy". Podkreślił, że takie rozwiązanie 
to jednak "wielka ostateczność, bo oznaczałoby wykluczenie wielu osób z pracy i braki w obsadach karetek, odczuwalne 
dla pacjentów". 
  
Ratownicy protest rozpoczęli 24 maja, domagają się m.in. podwyżek. Pierwszym etapem było oflagowanie budynków 
oraz oznaczenie logo akcji pojazdów i odzieży. Godzina – jak wyjaśniał Badach-Rogowski - jest symboliczna, bo jeśli 
przeczytać "16.00" bez znaków przestankowych, to wyjdzie 1600, czyli kwota podwyżki, którą ratownicy chcą mieć za 
rok.(…) 
 
 
 
ktl/ karo/ 

Źródło informacji medialnej: http://www.pap.pl/ 

http://www.pap.pl/aktualnosci/news,972076,protest-ratownikow-karetki-przez-tydzien-beda-wozily-
pacjentow-na-sygnale.html 
/12.06.2017/ 
 

 
 
 
 

http://www.pap.pl/aktualnosci/news,972076,protest-ratownikow-karetki-przez-tydzien-beda-wozily-pacjentow-na-sygnale.html
http://www.pap.pl/aktualnosci/news,972076,protest-ratownikow-karetki-przez-tydzien-beda-wozily-pacjentow-na-sygnale.html
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23. Data: 
12 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. podkarpackie - 

Mielec 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 

 
 

związki zawodowe 
reprezentujące grupy 

nielekarskie 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie corocznych negocjacji wzrostu wynagrodzeń, dodatkowych zabezpieczeń dla pracowników czy 

zasad kontraktowania pielęgniarek 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

wszczęcie procedury 
sporu zbiorowego 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Mielec: Spór zbiorowy w szpitalu 
 
Spór zbiorowy w mieleckim szpitalu. Dotyczy to związków zawodowych reprezentujących grupy nielekarskie. W swoich 
postulatach pracownicy domagają się m.in. corocznych negocjacji wzrostu wynagrodzeń, dodatkowych zabezpieczeń 
dla pracowników czy zasad kontraktowania pielęgniarek. 
 
Jak zaznacza Iwona Burdzy, rzeczniczka związkowców, póki co chcą się oni dogadać z dyrekcją i nie myślą o strajku. 
– W tej chwili spór się dopiero rozpoczął. Ma on swoje etapy. W tej chwili jesteśmy na pierwszym, czyli oczekujemy 
odpowiedzi ze strony dyrekcji. Potem są mediacje, a dopiero gdy one zawiodą, będziemy myśleć o akcji protestacyjnej – 
dodaje. 
 
Związki zawodowe uważają, że sporą odpowiedzialność za trudną sytuację szpitala ponosi starosta mielecki Zbigniew 
Tymuła, dlatego skierowały list do poseł Krystyny Wróblewskiej z PiS, zasiadającej w Sejmowej Komisji Zdrowia.  
Domagają się w nim ustąpienia Zbigniewa Tymuły z funkcji starosty mieleckiego. Sugerują także rozpoczęcie zbierania 
podpisów pod wnioskiem o referendum w sprawie odwołania mieleckiej rady powiatu. 
 
 
 
Autor: Anna Zboch 

Źródło informacji medialnej: http://rdn.pl/ 

http://rdn.pl/?p=129559 
/12.06.2017/ 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://rdn.pl/?p=129559
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24. Data: 
12 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 
Branża: 

kultura 

 
 

Związek Zawodowy Polskich 
Artystów Muzyków 

Orkiestrowych oraz Komisja 
Zakładowa NSZZ "Solidarność" 

przy Filharmonii Narodowej 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 zwolnienia grupowe, reorganizacja 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12 czerwca - podczas 
inauguracji Festiwalu 

Mozartowskiego  
w gmachu Filharmonii 

Narodowej - odbyła 
się pikieta 

protestacyjna 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest przeciwko zmianom w Warszawskiej Operze Kameralnej 
 
Przeciwko reorganizacji i grupowym zwolnieniom w Warszawskiej Operze Kameralnej protestują w stolicy  
m.in. artyści związani z warszawską Filharmonią Narodową. W wyniku zmian w WOK pracę straciła ponad 
połowa zespołu placówki. 
 
Pikietę podczas inauguracji Festiwalu Mozartowskiego w gmachu Filharmonii Narodowej zorganizowali w poniedziałek 
(12 czerwca) w Warszawie artyści związani z tą placówką. Wcześniej ponad 170 z nich podpisało apel do dyrekcji  
o niewynajmowanie sali obecnemu kierownictwu Warszawskiej Opery Kameralnej organizującej festiwal. 
 
"Uważamy, że jakakolwiek współpraca z pełniącą obowiązki dyrektorskie w WOK Alicją Węgorzewską-Whiskerd, 
łamiącą wszelkie standardy kierowania instytucją muzyczną w Polsce jest naganna. Apel okazał się nieskuteczny, 
dlatego postanowiliśmy zorganizować pikietę" - powiedział przewodniczący Związku Zawodowego Polskich Artystów 
Muzyków Orkiestrowych przy Filharmonii Narodowej i jeden z organizatorów wydarzenia Marcin Wiliński. 
 
W marcu Węgorzewska-Whiskerd zapowiedziała zwolnienia 149 osób, czyli ponad połowy zespołu WOK, w tym m.in. 
55 solistów, 6 dyrygentów i połowy składu orkiestry Sinfonietta. Części z nich zaproponowano dalszą współpracę w 
oparciu o umowy cywilnoprawne. Zdaniem p.o. dyrektora WOK zatrudnia zbyt wielu muzyków, co generuje dodatkowe 
koszty, przez co placówka nie może pozwolić sobie na angaż światowej sławy artystów. 
Według Wilińskiego tak radykalne zmiany personalne nie są niczym uzasadnione, zwłaszcza, że za kadencji 
poprzedniego dyrektora Jerzego Lacha w ramach restrukturyzacji zwolniono 80 pracowników.(…) 
 
W proteście, zorganizowanym przez Związek Zawodowy Polskich Artystów Muzyków Orkiestrowych oraz Komisję 
Zakładową NSZZ "Solidarność" przy Filharmonii Narodowej wzięli udział przedstawiciele środowiska muzycznego,  
m.in. Stowarzyszenia Polskich Artystów Muzyków, Filharmonii Opolskiej i Elbląskiej Opery Kameralnej. Organizatorzy 
przypomnieli, że inicjatywa zyskała także poparcie 300 uczestników Międzynarodowej Konferencji Orkiestrowej FIM  
w Montrealu, która w maju przyjęła uchwałę popierającą muzyków WOK. Według szacunków organizatorów  
w wydarzeniu miało wziąć udział od 150 do 300 osób.(…) 
 
Autor: Autor: PAP/JS 

Źródło informacji medialnej: http://www.pulshr.pl/ 

http://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/protest-przeciwko-zmianom-w-warszawskiej-operze-
kameralnej,44581.html 
/12.06.2017/ 
 

http://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/protest-przeciwko-zmianom-w-warszawskiej-operze-kameralnej,44581.html
http://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/protest-przeciwko-zmianom-w-warszawskiej-operze-kameralnej,44581.html
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25. Data: 
8 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 

Konflikt 
ogólnokrajowy 

 
Branża: 

Administracja 
publiczna i obrona 

narodowa; 
obowiązkowe 

zabezpieczenie 
społeczne 

 
 

Zakładowe organizacje 
związkowe działające w Zakładzie 

Ubezpieczeń Społecznych 
(łącznie 10) 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

spór zbiorowy 
 

trwają rokowania; 
dotychczas bez 
porozumienia; 

kolejną turę rozmów 
zaplanowano na  

19 czerwca 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Czy będzie strajk w ZUS? Nie ma porozumienia związkowców z zarządem. Wiceprezes od administracji podał 
się do dymisji 
 
Dwudniowe rozmowy zarządu Zakładu Ubezpieczeń Społecznych ze związkowcami grożącymi rozpoczęciem 
strajku na razie nie przyniosły konkretnych ustaleń. Do dymisji podał się odpowiedzialny za administrację 
wiceprezes ZUS. 
 
Zakład Ubezpieczeń Społecznych przygotowuje się do październikowego obniżenia wieku emerytalnego. To 
gigantyczna operacja, bo tylko w IV kwartale 2017 r. wnioski o emeryturę będzie mogło złożyć 331 tys. Polaków. Dla 
porównania: w ostatnich latach wnioski o przejście na emeryturę składało średnio  230-240 tys. osób, ale w skali całego 
roku. (…) pracownicy ZUS ostrzegają, że nie będą w stanie obsłużyć tych wszystkich wniosków. Twierdzą, że mają tyle 
pracy, że już dziś wielu pracowników ZUS ma ponad 100 nadgodzin w roku, a po wydłużeniu pracy od października 
(czego chce zarząd Zakładu) niektórzy będą musieli brać nawet 150 nadgodzin. Dlatego wszystkie związki zawodowe 
działające w Zakładzie (dziesięć organizacji) ogłosiły spór zbiorowy z zarządem i grożą podjęciem strajku. Sytuację 
miały zażegnać środowe i czwartkowe rozmowy związkowców z szefami ZUS. 
Związkowcy nie zgadzają się na 150 zł podwyżki 
Jak się dowiedzieliśmy, nie udało się jednak podpisać żadnego porozumienia. 
- Zaproponowano nam 150 zł brutto podwyżki dla każdego pracownika ZUS od czerwca, z wyrównaniem od stycznia. 
Ale pod warunkiem, że zgodzimy się na reorganizację pracy, czyli tak naprawdę więcej nadgodzin. Jak mamy się na to 
zgodzić, skoro już dziś nie wyrabiamy się z bieżącą pracą? - powiedział nam jeden ze związkowców. 
Szefowie ZUS twierdzą z kolei, że "rozmowy były konstruktywne i wszystko zmierza do podpisania porozumienia". 
Kolejna tura rozmów odbędzie się 19 czerwca.(…) 
 
 
 
Autor: Leszek Kostrzewski 

Źródło informacji medialnej: http://wyborcza.pl/0,0.html 

http://wyborcza.pl/7,155287,21933382,czy-bedzie-strajk-w-zus-nie-ma-porozumienia-zwiazkowcow-z-
zarzadem.html 
/08.06.2017/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://wyborcza.pl/7,155287,21933382,czy-bedzie-strajk-w-zus-nie-ma-porozumienia-zwiazkowcow-z-zarzadem.html
http://wyborcza.pl/7,155287,21933382,czy-bedzie-strajk-w-zus-nie-ma-porozumienia-zwiazkowcow-z-zarzadem.html
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26. Data: 
8 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie - 

Warszawa 
 
Branża: 

Energetyka; 
Górnictwo  

i wydobywanie 

 
 

Związkowcy z ZE PAK 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 obawa przed zwolnieniami w związku z brakiem decyzji środowiskowej i decyzji ministra rolnictwa co do 

odrolnienia terenów potrzebnych pod budowę nowej odkrywki 

 niepokój o rozwój grupy kapitałowej ZE PAK 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ODWOŁANIE 
zaplanowanych  

na 9 czerwca dwóch 
pikiet 

protestacyjnych: 
(przed siedzibą PIS  

i przed siedzibą 
Telewizji „Polsat”) 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Związkowcy z ZE PAK nie będą jednak pikietować przed biurem PiS 
 
Związki zawodowe działające w grupie ZE PAK odwołały wyjazd do Warszawy planowany na 9 czerwca br. pod 
siedzibę Polsatu i biuro PiS. Chodziło o sytuację w spółce i sektorze paliwowo - energetycznym regionu. 
 
- Taka decyzja została podjęta po otrzymaniu deklaracji od polityków PiS regionu konińskiego, że w najbliższym czasie 
dojdzie do spotkania na szczeblu ministerialnym w celu omówienia problemów – uzasadniają w specjalnie wydanym 
komunikacie przedstawiciele związków zawodowych. - Ponadto w porozumieniu związków zawodowych działających  
w elektrowniach i kopalniach grupy ZE PAK planowane jest wspólne działanie w sprawie skoordynowania działań. 
 

Zastrzegamy sobie prawo do zorganizowania pikiety przed siedzibą właściciela w celu obrony miejsc pracy i realizacji 
umowy prywatyzacyjnej. Dotychczasowe i obecne działania zarządu grupy ZE PAK wskazują na ograniczenie się do 
bieżącej działalności, rezygnację z rozwoju, zamykanie posiadanych mocy wytwórczych, redukcji zatrudnienia, przy 
jednoczesnym planowaniu wypłaty dywidendy z zysku wypracowanego w 2016 roku Takie działania świadczą 
jednoznacznie o intencjach właściciela i nie jest to rozwój. 
 

Nawet przyznanie koncesji na wydobycie węgla brunatnego z odkrywki Ościsłowo wg deklaracji obecnego zarządu ZE 
PAK ma zapewnić pracę tylko obecnie używanych mocy wytwórczych czyli Pątnów II i bloki 1 i 2 Elektrowni Pątnów, nikt 
nie mówi o rekonstrukcji pozostałych bloków elektrowni Pątnów czy budowaniu elektrowni gazowych w Koninie i 
Adamowie. 
 

Rozwój grupy kapitałowej ZE PAK to bezpieczeństwo energetyczne kraju, miejsca pracy i rozwój gospodarczy. Wiedzą 
o tym pracownicy, mieszkańcy regionu, a także politycy w szczególności obozu rządzącego. Dla właściciela to kolejny 
interes i starania w celu osiągnięcia jak największego zysku. 
 

Związki zawodowe działające w grupie ZE PAK będą szukać wszelkiej pomocy i rozwiązań w celu uchronienia regionu 
przed dalszą degradacją. 
 
 

Źródło informacji medialnej: https://www.lm.pl/ 

https://www.lm.pl/aktualnosci/informacja/110192/zwiazkowcy_z_ze_pak_nie_beda_jednak_pikietowac_prze
d_biurem_pis 
/08.06.2017/ 
 

 

https://www.lm.pl/aktualnosci/informacja/110192/zwiazkowcy_z_ze_pak_nie_beda_jednak_pikietowac_przed_biurem_pis
https://www.lm.pl/aktualnosci/informacja/110192/zwiazkowcy_z_ze_pak_nie_beda_jednak_pikietowac_przed_biurem_pis
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27. Data: 
7 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie - 

Warszawa 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 

 
 

Porozumienie Zawodów 
Medycznych (PZM) 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 rządowy projekt ustawy o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego pracowników 

wykonujących zawody medyczne 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

7 czerwca, w dniu 
pierwszego czytania 
rządowego projektu  

w sprawie płac 
minimalnych  

w ochronie zdrowia, 
przed Sejmem RP 

pikietują pracownicy 
medyczni 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Trwa protest pracowników medycznych 
 
Przed Sejmem trwa pikieta pracowników medycznych. Żądają oni wyższych płac – wyrównania pensji do 
poziomu podwyżek, jakie dostały pielęgniarki. Chodzi o 1 tys. 600 złotych. Na razie ze strony rządu padła 
propozycja podwyżki o 800 złotych w dwóch transzach. 
 
Pikieta odbywa się przy okazji trwającego obecnie posiedzenia sejmowej Komisji Zdrowia, na którym trwa pierwsze 
czytanie rządowego projektu w sprawie płac minimalnych w ochronie zdrowia. 
 
W ocenie Kacpra Gajdy z Porozumienia Rezydentów Ogólnopolskiego Związku Zawodowego Lekarzy, projekt ten nic 
nie zmieni, a jedynie utrwali niskie stawki, na które pracownicy medyczni się nie zgadzają. 
 
– Według naszego środowiska jest to projekt nie do przyjęcia, ponieważ on nic nie zmieni, tylko utrwali niskie stawki, 
które teraz obowiązują. Od dłuższego czasu zbieraliśmy podpisy pod naszym obywatelskim projektem, który w tej chwili 
jest już skierowany do pierwszego czytania. Wszystko wygląda na to, że politycy swoim projektem chcą zablokować 
nasz projekt. Liczymy na to, że tak się nie stanie, a nasz projekt też zostanie wzięty pod uwagę i dojdzie do dialogu z 
rządem. Nasze oczekiwania pokrywają się z tym, co dzieje się na świecie. Domagamy się godnych zarobków, byśmy 
nie byli zmuszeni pracować na dwa lub trzy etaty, a młodzi medycy – zwłaszcza pielęgniarki, których brakuje – nie 
wyjeżdżali z kraju – zaznacza członek Porozumienia Rezydentów OZZL. 
 
Kacper Gajda dodał, że jeśli pikieta nie przyniesie rezultatów, odbędą się kolejne, ostrzejsze protesty. Porozumienie 
Zawodów Medycznych nie wyklucza protestu głodowego bądź strajku generalnego 
W najbliższą sobotę odbędzie się spotkanie służb medycznych na ten temat. 
 
 

Źródło informacji medialnej: http://www.radiomaryja.pl/ 

http://www.radiomaryja.pl/informacje/trwa-protest-pracownikow-medycznych/ 
/07.06.2017/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.radiomaryja.pl/informacje/trwa-protest-pracownikow-medycznych/
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28. Data: 
7 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. 
zachodniopomorskie 

- Szczecin 
 
Branża: 

Transport lądowy 
pasażerski, miejski  

i podmiejski 

 
 

Związki zawodowe w SPA 
„Klonowica” Sp. z o.o., SPA 

„Dąbie” Sp. z o.o. i Tramwaje 
Szczecińskie Sp. z o.o. 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

 
 
 
 
 
 
 

zakończenie sporów 
zbiorowych w trzech 

szczecińskich 
spółkach komunikacji 
miejskiej z udziałem 

Miasta Szczecin 
 

2 czerwca podpisano 
POROZUMIENIE 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Szczecin: Kierowcy i motorniczowie z podwyżkami. Spór zażegnany 
 
Zakończył się spór zbiorowy pomiędzy spółkami: Tramwaje Szczecińskie Sp. z o.o., SPA „Klonowica” Sp. z o.o. 
i SPA „Dąbie” Sp. z o.o. a związkami zawodowymi funkcjonującymi w tych firmach. 2 czerwca spółki zawarły 
porozumienie ze związkami. 
 
Strony przyjęły, że uzgodnienia dotyczące wprowadzenia podwyżek wynagrodzeń dla wszystkich pracowników 
(zatrudnionych na podstawie umowy o pracę na czas określony i nieokreślony) poszczególnych spółek będą 
realizowane etapami w kolejnych kwartałach roku. Porozumienie dotyczy łącznie około 1200 osób. 
 
I etap - wzrost wynagrodzeń w wysokości 110 zł brutto od 1 marca br., II etap – 110 zł brutto od 1 wrześni br.a, III etap – 
150 zł brutto od 1 stycznia 2018 roku.  
 
– Mamy porozumienie płacowe w spółkach komunikacyjnych. Dziękuję za zrozumienie i kompromis pracownikom, Pani 
mediator, przedstawicielom miasta i związków, a także zarządom – podsumował prezydent Piotr Krzystek. 
 
Gmina Miasto Szczecin, jedyny udziałowiec spółek, zobowiązała się do zagwarantowania środków finansowych 
zapewniających pokrycie pełnych kosztów związanych z wprowadzeniem porozumienia. 
 
Autor: inf. prasowa 

Źródło informacji medialnej: http://www.transport-publiczny.pl/ 

http://www.transport-publiczny.pl/wiadomosci/szczecin-kierowcy-i-motorniczowie-z-podwyzkami-spor-
zazegnany-55441.html 
/07.06.2017/ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.transport-publiczny.pl/wiadomosci/szczecin-kierowcy-i-motorniczowie-z-podwyzkami-spor-zazegnany-55441.html
http://www.transport-publiczny.pl/wiadomosci/szczecin-kierowcy-i-motorniczowie-z-podwyzkami-spor-zazegnany-55441.html
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29. Data: 
6 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. dolnośląskie – 

Jelenia Góra 
 
Branża: 

Transport lądowy 
pasażerski, miejski  

i podmiejski 

 
 

Związek Zawodowy Pracowników 
Komunikacji Miejskiej przy 

Miejskim Zakładzie 
Komunikacyjnym  
w Jeleniej Górze 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

możliwa eskalacja 
konfliktu 

 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W MZK grożą strajkiem 
 
– Załoga jest tak zdeterminowana, że mogłaby nie wyjechać już teraz – mówi Mieczysław Wójtowicz, 
przewodniczący Związku Zawodowego Pracowników Komunikacji Miejskiej przy Miejskim Zakładzie 
Komunikacyjnym w Jeleniej Górze. Zdaniem prezesa spółki Jerzego Wolskiego, nie ma powodu do obaw. – 
Wkrótce powinniśmy dojść do porozumienia – mówi. 
 
Związkowcy domagają się podwyżek płacy zasadniczej o 350 złotych brutto. – Dotyczy to nie tylko kierowców, ale 
wszystkich pracowników – mówi Mieczysław Wójtowicz. Skąd te żądania? – Zarobki w MZK wcale nie są takie 
atrakcyjne, jak się powszechnie uważa. Zarabiamy 14,10 złotych za godzinę – wylicza Mieczysław Wójtowicz. Podaje 
przykład kierowcy z 15-letnim stażem. – Za ostatni miesiąc zarobił 2500 złotych na rękę z nadgodzinami i dodatkami. 
Miał 19 nadgodzin – mówi nam. 
 
Prezes Miejskiego Zakładu Komunikacyjnego Jerzy Wolski mówi, że spółki nie stać na spełnienie żądań związkowców. 
– Nie dysponuję środkami, pozwalającymi na podwyżki płacy zasadniczej – powiedział nam. Proponował inne 
rozwiązania, np. pakiet zdrowotny, ale załoga nie przyjęła go. 
 
 
Autor: Henryk Stobiecki 

Źródło informacji medialnej: https://www.nj24.pl/ 

https://www.nj24.pl/article/w-mzk-groza-strajkiem 
/06.06.2017/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.nj24.pl/article/w-mzk-groza-strajkiem
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30. Data: 
6 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 
sieć sklepów Tesco 

w kilku miastach  
w Polsce 

 
Branża: 
Sprzedaż detaliczna 
pozostałej żywności 

prowadzona w 
wyspecjalizowanych 

sklepach 

 
 

WZZ "Sierpień 80" 
NSZZ "Solidarność 80",  

OPZZ "Konfederacja Pracy", 
ZZ Pracowników Handlu 

działających w Tesco 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

 
 
 
 
 
 

trwa spór zbiorowy 
 

1 czerwca odbyły się 
pikiety protestacyjne 
przed sklepami Tesco 
w Lublinie i Radomiu; 

 
kolejne odbędą się w:  

- Gdyni (8.06),  
- Bydgoszczy (9.06),  

- Tychach (13.06),  
- Rzeszowie (22.06),  
- Krakowie (22.06) 

 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest w Tesco. Pracownicy domagają się podwyżki 
 
Przed radomskim marketem sieci Tesco protestowali pracownicy sieci. To część ogólnopolskiej akcji 
zatrudnionych tam osób, które domagają się podwyżek płac i poprawy warunków pracy. Związki zawodowe 
grożą zaostrzeniem protestu, ze strajkiem włącznie. 
 
- Akcje protestacyjne odbyły się w Lublinie i Radomiu, a kolejne będą w czerwcu w: Gdyni, Bydgoszczy, Tychach, 
Krakowie, Rzeszowie i Krakowie. Dopiero 27 czerwca spotykamy się z władzami sieci i do tego czasu zapewne nic się 
nie zmieni w kwestii naszych postulatów - powiedział nam Patryk Kosela ze związku Sierpień’80, który najmocniej 
zaangażował się w akcję protestacyjną pracowników sieci Tesco. 
 
Na postulaty związkowców sieć odpowiedziała propozycją podwyżek płac o 43 złote dla jednego pracownika. 
Związkowcy uznali propozycję za niepoważną i odpowiedzieli ogólnopolską akcją protestacyjną. Domagają się 400 
złotych podwyżki dla pracowników podstawowych, koordynatorów oraz pracowników magazynów, 200 złotych dla 
kierowników oraz 150 złotych premii za brak absencji chorobowej. Ponadto „Sierpień 80” chce wprowadzenia nagród 
jubileuszowych w postaci 100 procent pensji za pięć lat pracy, 200 procent miesięcznego wynagrodzenia za dziesięć 
przepracowanych lat, 300 procent za 15 lat pracy i 400 procent za 20 lat pracy. Warto przypomnieć, że po 
ubiegłorocznej podwyżce płac w Tesco najniższe miesięczne wynagrodzenie w firmie wynosi 2295 złotych brutto na 
pełny etat dla osób z co najmniej rocznym stażem pracy. Związkowcy rozpoczęli już procedurę sporu zbiorowego  
z władzami sieci. 
 
 
Autor: Janusz Petz 

Źródło informacji medialnej: http://www.echodnia.eu/radomskie/ 

http://www.echodnia.eu/radomskie/gospodarka/a/protest-w-tesco-pracownicy-domagaja-sie-
podwyzki,12148743/ 
/06.06.2017/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.echodnia.eu/radomskie/gospodarka/a/protest-w-tesco-pracownicy-domagaja-sie-podwyzki,12148743/
http://www.echodnia.eu/radomskie/gospodarka/a/protest-w-tesco-pracownicy-domagaja-sie-podwyzki,12148743/
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31. Data: 
6 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. lubelskie - 
Lublin 

 
Branża: 

Ochrona zdrowia 

 
 

trzy związki zawodowe 
pielęgniarek w SPSK1 przy 

Staszica w Lublinie 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądania płacowe 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

wszczęcie procedury 
sporu zbiorowego 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Pielęgniarki ze szpitala na Staszica żądają podwyżek 
 
Związki zawodowe pielęgniarek w SPSK1 przy Staszica w Lublinie domagają się podwyżek. Tłumaczą, że  
w innych szpitalach płacą lepiej. 
 
Rzeczniczka szpitala przy Staszica potwierdza, że do dyrekcji wpłynęło pismo od związków zawodowych pielęgniarek. - 
W poniedziałek rano dyrektor naczelny otrzymał pismo. Aktualnie zapoznaje się z jego treścią. W związku z tym na razie 
nie będziemy komentować sprawy - tłumaczy Anna Guzowska, rzeczniczka SPSK1.  
 
Autorem żądań w sprawie podwyżek są trzy związki zawodowe pielęgniarek z SPSK1. 
 
- W oficjalnym piśmie przedstawiliśmy swoje żądania płacowe. Jeśli nie dojdzie do porozumienia, będzie to skutkować 
automatycznie wejściem w spór zbiorowy z dyrekcją szpitala - mówi jedna z przedstawicielek związku zawodowego 
pielęgniarek. I precyzuje, że związkowcy domagają się m.in. zwiększenia pensji zasadniczej dla pielęgniarek ze 
specjalizacją. Miałaby ona wzrosnąć do 3 tys. zł brutto.  
 
- Teraz wynagrodzenie zasadnicze wynosi ok. 2,1 tys. zł brutto. Wiemy, że w innych szpitalach w Lublinie jest to właśnie 
3 tys. złotych - mówi nasza rozmówczyni. (…) 
 
 
Autor: gb 

Źródło informacji medialnej: http://www.kurierlubelski.pl/ 

http://www.kurierlubelski.pl/serwisy/nasze-sprawy/a/pielegniarki-ze-szpitala-na-staszica-zadaja-
podwyzek,12148805/ 
/06.06.2017/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.kurierlubelski.pl/serwisy/nasze-sprawy/a/pielegniarki-ze-szpitala-na-staszica-zadaja-podwyzek,12148805/
http://www.kurierlubelski.pl/serwisy/nasze-sprawy/a/pielegniarki-ze-szpitala-na-staszica-zadaja-podwyzek,12148805/
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Forma 
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Stan konfliktu 

     MINISTERSTWO RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ 

 

 

 

 

32. Data: 
5 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. podkarpackie - 

Rzeszów 
 
Branża: 
Ochrona zdrowia – 

ratownictwo 
medyczne 

 
 

Związek Zawodowy Pracowników 
Ratownictwa Medycznego WSPR 

w Rzeszowie 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądania płacowe 

 żądanie całkowitego upaństwowienia systemu ratownictwa 

 wprowadzenie zapisu o celowości finansowania w nowelizacji ustawy o Ratownictwie Medycznym 

 
 
 
 

TRWA ROZPOCZĘTY 
24 MAJA 

OGÓLNOPOLSKI 
PROTEST 

RATOWNIKÓW 
MEDYCZNYCH 

 
 

ratownicy oflagowali  
budynki jednostek 

systemu 
Państwowego 
Ratownictwa 
Medycznego  

i oznaczyli swoje 
ubrania oficjalnym 

logo protestu; 
trwa akcja 

informacyjnej na 
temat sytuacji 
ratowników; 

 
ratownicy nie 

wykluczają 
zaostrzenie protestu - 

podjęcia głodówki 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Ratownicy medyczni będą głodować 
 
Ratownicy medyczni w całym kraju prowadzą akcję protestacyjną. Nie wykluczają podjęcia głodówki. 
Zapewniają jednak, że pacjenci nie ucierpią. 
 
Podwyżki takie jak otrzymały pielęgniarki, czyli 1,6 tys. zł, upaństwowienie ratownictwa medycznego oraz wprowadzenie 
zapisu o celowości finansowania w nowelizacji ustawy o Ratownictwie Medycznym to trzy główne postulaty, których 
realizacji domagają się ratownicy medyczni. Na Podkarpaciu pracuje ich około 800. Pielęgniarek - ponad 20 tys. - Rząd 
nas ignoruje a Ministerstwo Zdrowia na rozmowy z nami wysyła urzędników coraz niższego szczebla, którzy tak 
naprawdę nie mają wpływu na podejmowane decyzje - mówi Piotr Telega, sekretarz Związku Zawodowego 
Pracowników Ratownictwa Medycznego WSPR w Rzeszowie. 
 
Na ten tydzień związkowcy zaplanowali akcję informacyjną. Będą wręczać ulotki i wywieszać plakaty w instytucjach 
służby zdrowia. Jeżeli to nie przyniesie efektu, zapowiadają głodówkę. 
 
- Kiedy podejmowaliśmy protest, obiecaliśmy, że żaden pacjent nie ucierpi, więc sami narazimy własne zdrowie poprzez 
strajk głodowy. Rząd musi zdać sobie sprawę, że to ratownik medyczny jako często pierwszy ma styczność z ciężko 
chorym lub umierającym pacjentem i to od tego, jak on postąpi zależy, czy dany człowiek przeżyje. Za tę pracę dostaje 
od 1,6 do 2 tys. zł. Nie chcemy kroci, domagamy się tyle, ile otrzymały pielęgniarki, czyli 1,6 tys. zł podwyżki - tłumaczy 
Telega.(…) 
 
Rząd zaproponował ratownikom 400 zł podwyżki od 1 lipca i kolejne 400 od nowego roku. Okazuje się, że skorzystałaby 
z nich tylko część ratowników. Pieniądze otrzymaliby tylko ratownicy pracujący w dyspozytorniach lub jeżdżący  
w karetce, pozostała grupa ratowników pracujących na SOR-ach czy w hospicjach nie mogłaby liczyć na dodatkowe 
pieniądze. 
 
 
Autor: Wojciech Tatara 

Źródło informacji medialnej: http://www.nowiny24.pl/ 

http://www.nowiny24.pl/wiadomosci/podkarpacie/a/ratownicy-medyczni-beda-glodowac,12147471/ 
/05.06.2017/ 
 

 
 
 

http://www.nowiny24.pl/wiadomosci/podkarpacie/a/ratownicy-medyczni-beda-glodowac,12147471/
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33. Data: 
5 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. łódzkie – Łódź 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
woj. wielkopolskie – 

Poznań 
woj. dolnośląskie - 

Wrocław 
 
Branża: 

TRANSPORT; 
działalność 
taksówek 

osobowych 

 
 

Przedstawiciele związków 
zawodowych, organizacji  

i korporacji taksówkarskich  
i taksówkarze z całej Polski 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 sprzeciw wobec obecności na rynku usług taksówkarskich firm świadczących nielicencjonowane usługi 

przewozowe 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 czerwca w kilku 
miastach w Polsce 

odbędzie się protest 
taksówkarzy 

polegający na 
powolnym przejeździe 
przez miasta kolumn 

taksówek; 
spodziewane są duże 
utrudnienia w ruchu 

 
 
 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Dziś w kilku polskich miastach protesty taksówkarzy 
 
Taksówkarze będą protestować dzisiaj w kilku polskich miastach przede wszystkim przeciwko Uberowi. 
Uważają, że jest to nieuczciwa konkurencja na rynku przewozów miejskich. Domagają się, aby rząd uregulował 
tę sytuację tak, aby każdy działał na tych samych zasadach. Jednym z miast, gdzie taksówkarze wyrażą swój 
sprzeciw, jest Poznań. 
 
Poznańscy taksówkarze już od miesięcy protestują przeciwko Uberowi. Sytuacja jest napięta od początku roku.  
W styczniu na ręce wojewody wielkopolskiego złożono petycję o wyeliminowanie nieuczciwej konkurencji na rynku 
przewozów miejskich, która miała trafić także do ministra infrastruktury i budownictwa Andrzeja Adamczyka. 
Taksówkarze proszą w niej o uregulowanie działalności Ubera. 
 
Aplikacja, dzięki której klienci łączą się z kierowcami świadczącymi usługi przewozowe, w Poznaniu funkcjonuje od 
dwóch lat. Od samego początku wzbudza spore kontrowersje wśród taksówkarzy. - Kierowcy Ubera powinni spełniać 
dokładnie te same wymagania, jakie spełnia każdy taksówkarz, który legalnie przewozi pasażerów - tłumaczył Onetowi 
Zbigniew Wrona z Poznańskiego Stowarzyszenia Taksówkarzy. 
 
- My jesteśmy sprawdzani przez policję, czy inspekcję transportu drogowego. Wszystkie deklaracje firm, które kojarzą 
klienta z kierowcą, o tym, że posiadają uprawnienia, są nieprawdą. W biały dzień łamane jest prawo. Wzywamy  
i prosimy rząd, żeby ukrócił ten proceder - dodawał. 
 
Petycje i wezwania nie przyniosły jednak skutków. Teraz taksówkarze przestępują do działania - w Poznaniu zablokują 
dzisiaj jedną z ulic w centrum miasta. Od 11 do 13 strajkować będą na al. Niepodległości, między Libelta a Świętego 
Marcina. Podobne blokady zaplanowano w Łodzi oraz Wrocławiu. Z kolei w Warszawie protest taksówkarzy trwa już od 
siódmej rano. 
 
Jeżeli dzisiejsze protesty nie spowodują, że rząd zacznie działać w sprawie Ubera, taksówkarze zapowiadają, że 
następnym razem zbiorą się w Warszawie, gdzie sparaliżują ruch. 
 
Autor: Marta Glanc 

Źródło informacji medialnej: http://www.onet.pl/ 

http://wiadomosci.onet.pl/kraj/dzis-w-kilku-polskich-miastach-protesty-taksowkarzy/4bv9e8n 
/05.06.2017/ 
 

http://wiadomosci.onet.pl/kraj/dzis-w-kilku-polskich-miastach-protesty-taksowkarzy/4bv9e8n
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34. Data: 
2 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie - 

Warszawa 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 

 
 

Porozumienie Zawodów 
Medycznych (PZM) 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 rządowy projekt ustawy o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego pracowników 

wykonujących zawody medyczne 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

7 czerwca, w dniu 
pierwszego czytania 
rządowego projektu, 

w godzinach  
11.00-14.00  

przed Sejmem RP 
odbędzie się pikieta 

protestacyjna 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Porozumienie Zawodów Medycznych: 7 czerwca pikieta pod Sejmem 
 
Porozumienie Zawodów Medycznych zapowiada pikietę na środę 7 czerwca, kiedy w Sejmie odbędzie się 
pierwsze czytanie rządowego projektu o minimalnym wynagrodzeniu w ochronie zdrowia.  
 
Zdaniem Tomasza Dybka z Porozumienia Zawodów Medycznych (PZM), prace legislacyjne nad rządowym projektem 
ustawy o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego pracowników wykonujących zawody medyczne 
przyspieszyły, gdy do Sejmu wpłynął projekt obywatelski. Dokument trafił do Rządowego Centrum Legislacji już pod 
koniec września ub.r., a jego konsultacje publiczne zakończyły się 21 listopada. Komitet Stały Rady Ministrów zajął się 
nim jednak dopiero w II poł. lutego br. 
 
- Liczyłem, ile zgodnie z tą ustawą wyniosą nasze podwyżki. Traktując ją literalnie, podwyżki lekarzy stażystów i lekarzy 
rezydentów wyniosą w lipcu od 20 do 90 zł - mówi Damian Patecki, wiceprzewodniczący Porozumienia Rezydentów 
OZZL. Zwraca uwagę jednak, że minister Radziwiłł wciąż powtarza, że dokument nie jest ustawą o siatce płac, tylko  
o minimalnym wynagrodzeniu. 
 
Tymczasem, kiedy w połowie maja PZM złożyło swój projekt w Sejmie, zebrano 200 tys. podpisów. Projekt białego 
personelu zakłada, że farmaceuci, diagności czy pielęgniarki ze specjalizacją specjalista mogliby liczyć na co najmniej 
dwie średnie krajowe (ok. 8 tys. zł brutto), a lekarze specjaliści – trzy średnie krajowe (ok. 12 tys. zł brutto). 
 
 
Autor: Autor: Rzeczpospolita/Rynek Zdrowia 

Źródło informacji medialnej: http://www.rynekzdrowia.pl/ 

http://www.rynekzdrowia.pl/Polityka-zdrowotna/Porozumienie-Zawodow-Medycznych-7-czerwca-pikieta-
pod-Sejmem,173421,14.html 
/02.06.2017/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.rynekzdrowia.pl/Polityka-zdrowotna/Porozumienie-Zawodow-Medycznych-7-czerwca-pikieta-pod-Sejmem,173421,14.html
http://www.rynekzdrowia.pl/Polityka-zdrowotna/Porozumienie-Zawodow-Medycznych-7-czerwca-pikieta-pod-Sejmem,173421,14.html
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35. Data: 
2 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie - 

Warszawa 
 
Branża: 

Energetyka; 
Górnictwo  

i wydobywanie 

 
 

Związkowcy z ZE PAK 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 obawa przed zwolnieniami w związku z brakiem decyzji środowiskowej i decyzji ministra rolnictwa co do 

odrolnienia terenów potrzebnych pod budowę nowej odkrywki 

 
 
 
 
 
 
 
 

na 9 czerwca 
związkowcy z ZE 

PAK zapowiedzieli 
dwie pikiety 

protestacyjne: przed 
siedzibą PIS  

i przed siedzibą 
Telewizji „Polsat” 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Manifestacja związkowców ZE PAK przed siedzibą PiS w Warszawie 
 
Związkowcy Zespołu Elektrowni Pątnów-Adamów-Konin będą protestować w Warszawie. Chcą spotkać się 
między innymi z Jarosławem Kaczyńskim. 
 
Przedłużająca się decyzja dotycząca nowej odkrywki Ościsłowo, której uruchomienie jest gwarancją dalszego 
funkcjonowania konińskiej kopalni i elektrowni, doprowadziła do podjęcia kolejnych kroków przez związki zawodowe  
ZE PAK. Wystosowali oni dwa pisma informujące o planowanych protestach związanych z sytuacją w spółce. 
 
Pierwsze z pism dotyczy manifestacji przed siedzibą Prawa i Sprawiedliwości, która ma się odbyć 9 czerwca. 
- Oczekujemy spotkania delegacji związków z prezesem PiS, panem Jarosławem Kaczyńskim – podnoszą związkowcy. 
 
Tego samego dnia przedstawiciele związków zawodowych będą pikietować przed siedzibą telewizji „Polsat”. W tym 
czasie liczą na spotkanie z Tomaszem Szelągiem, przewodniczącym rady nadzorczej ZE PAK.   
 
 
 
Autor: Aleksandra Braciszewska-Benkahla/szym 

Źródło informacji medialnej: https://www.lm.pl/ 

https://www.lm.pl/aktualnosci/informacja/110067/manifestacja_zwiazkowcow_ze_pak_przed_siedziba_pis_
w_warszawie 
/02.06.2017/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.lm.pl/aktualnosci/informacja/110067/manifestacja_zwiazkowcow_ze_pak_przed_siedziba_pis_w_warszawie
https://www.lm.pl/aktualnosci/informacja/110067/manifestacja_zwiazkowcow_ze_pak_przed_siedziba_pis_w_warszawie
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36. Data: 
2 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie - 
Katowice 

 
Branża: 
Ochrona zdrowia – 

Państwowa 
Inspekcja Sanitarna 

 
 

Regionalna Sekcja Pracowników 
Stacji Sanitarno-

Epidemiologicznych NSZZ 
„Solidarność” w Katowicach 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 przejście kontroli bezpieczeństwa żywności z podległości ministerstwu zdrowia do resortu rolnictwa –  

w związku z przyjęciem przez rząd 30 maja przygotowanego przez resort rolnictwa projektu ustawy  
o Państwowej Inspekcji Bezpieczeństwa Żywności 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Jeśli rządzący nie 
wycofają się z tej 
niebezpiecznej  

i szkodliwej reformy, 
rozpoczniemy akcje 

protestacyjne – mówi 
Piotr Kaczmarczyk, 

przewodniczący 
Regionalnej Sekcji 
Pracowników Stacji 

Sanitarno-
Epidemiologicznych 
NSZZ Solidarność  

w Katowicach 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Pracownicy sanepidów zapowiadają protesty 
 
Reforma forsowana przez Ministerstwo Rolnictwa oznacza, że bezpieczeństwem żywności będą zajmować się 
weterynarze. Kolejnym jej skutkiem będzie likwidacja sanepidów i zwolnienia pracowników – alarmują 
związkowcy z Państwowej Inspekcji Sanitarnej i zapowiadają protesty. 5 czerwca w siedzibie śląsko-
dąbrowskiej Solidarności odbędzie się konferencja prasowa dotycząca zagrożeń wynikających z projektu 
ustawy o Państwowej Inspekcji Bezpieczeństwa Żywności. 
 
30 maja rząd przyjął przygotowany przez resort rolnictwa projekt ustawy o Państwowej Inspekcji Bezpieczeństwa 
Żywności. Stało się to mimo obiekcji Ministerstwa Zdrowia i zdecydowanego sprzeciwu związków zawodowych. - Jeśli 
rządzący nie wycofają się z tej niebezpiecznej i szkodliwej reformy, rozpoczniemy akcje protestacyjne – mówi Piotr 
Kaczmarczyk, przewodniczący Regionalnej Sekcji Pracowników Stacji Sanitarno-Epidemiologicznych NSZZ Solidarność 
w Katowicach. (…) 
 
Jak podkreśla Piotr Kaczmarczyk, nowa instytucja podległa resortowi rolnictwa ma przejąć od sanepidu wszystkie 
kompetencje związane z systemem kontroli bezpieczeństwa żywności. Z kolei Państwowa Inspekcja Sanitarna po 
reformie ma zajmować się głównie suplementami diety i tzw. „dopalaczami” - Innymi słowy weterynarze mają 
kontrolować żywność, którą kupujemy w sklepach, choć nie mają w tym zakresie niezbędnych kompetencji  – mówi.    
 
W ocenie związkowców długofalowym skutkiem wdrożenia reformy w obecnym kształcie będzie konieczność całkowitej 
likwidacji Państwowej Inspekcji Sanitarnej. - PIBŻ ma przejąć 10 proc. naszych pracowników, ale aż 30 proc. budżetu i 
tyle samo majątku m.in. w postaci sprzętu i pomieszczeń. Jeśli zabierze się nam jedną trzecią budżetu, sanepid po 
prostu  zbankrutuje, a jego pracownicy trafią na bruk -  podkreśla Kaczmarczyk. 
 
 
Autor: łk 

Źródło informacji medialnej: http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-PL/ 

http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-PL/pracownicy_sanepidow_zapowiadaja_protesty.html 
/02.06.2017/ 
 

 
 
 
 
 
 
 

http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-PL/pracownicy_sanepidow_zapowiadaja_protesty.html
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37. Data: 
2 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. łódzkie – Łódź 
woj. mazowieckie - 

Warszawa 
 
Branża: 

TRANSPORT; 
działalność 
taksówek 

osobowych 

 
 

Przedstawiciele związków 
zawodowych, organizacji  

i korporacji taksówkarskich  
i taksówkarze z całej Polski 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 sprzeciw wobec obecności na rynku usług taksówkarskich firm świadczących nielicencjonowane usługi 

przewozowe 

 
5 czerwca 

w stolicy powstanie 
pięć punktów 

zbiorczych, gdzie  
o 7.00 zjadą 

taksówkarze z całej 
Polski. Lokalizują się 

one pod centrami 
handlowymi  

w dzielnicach: Praga 
Południe, Praga 
Północ, Bielany, 

Bemowo i Ursynów; 
stamtąd kolumna 

samochodów wyruszy 
na kilkugodzinną 

podróż po Warszawie; 
akcja zakończy się 
złożeniem na ręce 

premier Szydło petycji 
 

Związkowcy oceniają, 
że w warszawskim 
proteście weźmie 

udział kilka tysięcy 
taksówkarzy 

 
W Łodzi około 900 
taksówek będzie 

krążyć po centrum 
miasta między 
godziną 10 a 13 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W poniedziałek protest taksówkarzy. Uwaga na utrudnienia w ruchu 
 
Taksówkarze mówią dość i w najbliższy poniedziałek zorganizują ogólnopolski strajk. Ich protest ma być 
skierowany przeciw władzy, która według nich toleruje nielegalny przewóz towarów i osób. 
 
Taksówkarze skarżą się na zbyt słabe działanie władz państwowych w sprawie zwalczania nielegalnych przewozów 
towarów i usług. Na ich celowniku znalazła się przede wszystkim działalność Ubera w Polsce. Zdaniem taksówkarzy, 
legalnego przewozu osób na terenie całego kraju mogą dokonywać tylko kierowcy z odpowiednimi koncesjami, 
prowadzący działalność gospodarczą i płacący podatki. 
 
- To nie chodzi o to, że tamte firmy jeżdżą taniej i my im zazdrościmy – mówił na łamach „Dziennika Zachodniego” 
Dawid Wanke, prezes Taxi Kopernik w Zabrzu. - Chodzi o to, że my musimy zdać egzaminy, płacić podatki, czy mieć 
kasy fiskalne. Tamte firmy jeżdżą taniej, bo m.in. nie odprowadzają podatków i nie podlegają kontrolom urzędów 
skarbowych. Chcemy regulacji prawnych, które pozwolą działać wszystkim firmom na takich samych zasadach - 
tłumaczył. 
 
Miastem, które szczególnie odczuje poniedziałkowy protest będzie Warszawa. W stolicy powstanie pięć punktów 
zbiorczych, gdzie o 7 zjadą taksówkarze z całej Polski. Znajdą się one pod centrami handlowymi w dzielnicach Praga 
Południe, Praga Północ, Bielany, Bemowo i Ursynów. Stamtąd kolumna samochodów wyruszy na kilkugodzinną podróż 
po Warszawie. Strajk zakończy się złożeniem na ręce premier Szydło specjalnej petycji. 
 
Związkowcy oceniają, że w warszawskim proteście weźmie udział kilka tysięcy taksówkarzy, co może spowodować 
drogowy paraliż miasta. Korki powstaną też w Łodzi, gdzie około 900 taksówek będzie jeździć po centrum miasta 
między godziną 10 a 13. 
 
 
 
 
 
RadioZET.pl/DziennikZachodni/gazeta.pl/DG 

Źródło informacji medialnej: http://wiadomosci.radiozet.pl/ 

http://wiadomosci.radiozet.pl/Polska/Warszawa.-Ogolnopolski-protest-taksowkarzy-w-stolicy 
/02.06.2017/ 
 

http://wiadomosci.radiozet.pl/Polska/Warszawa.-Ogolnopolski-protest-taksowkarzy-w-stolicy
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38. Data: 
1 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 

konflikt 
ogólnopolski 

 
Branża: 
Służby mundurowe 

– Służba Celna 

 
 
 

Związek Zawodowy  
Celnicy PL 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 kadrowe skutki reformy struktur administracji podatkowej, Służby Celnej i kontroli skarbowej (utworzenie 

Krajowej Administracji Skarbowej) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Celnicy nie 
wykluczają protestu; 

jak informuje RMF FM, 
miałoby do niego 

dojść najwcześniej za 
kilka tygodni; 

 
w przyszłym tygodniu 
decyzję w tej sprawie 

ma podjąć zarząd 
związku 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Kilka tysięcy celników bez pracy. Szok i oburzenie. Będzie protest? 
 

Co dwudziesty pracownik i funkcjonariusz służb skarbowo-celnych nie dostał propozycji pracy w powstającej 
Krajowej Administracji Skarbowej - dowiedziało się RMF FM. 
 

"Skala zwolnień może być większa" - mówi RMF FM szef związku zawodowego Celnicy.pl Sławomir Siwy. "Tysiące 
osób zostaną bez pracy" - dodaje. 
 
"Koledzy są oburzeni i zszokowani" - poinformowała z kolei wiceprzewodnicząca Celnicy.pl Maria Mrugała, która nie 
wyklucza protestu. 
 
Ministerstwo Finansów twierdzi, że propozycji pracy nie dostały tylko te osoby, które współpracowały z organami 
bezpieczeństwa PRL i te, które nabyły już uprawnienia emerytalne. 
 
"To nieprawda, inni też nie dostali ofert" - odpowiada na tłumaczenie resortu finansów szef związku Sławomir Siwy.  
On sam także nie dostał propozycji pracy w Krajowej Administracji Skarbowej. Jak mówi RMF FM, zajmą się tym władze 
związku.  
 
Celnicy nie wykluczają protestu. Jak informuje RMF FM, miałoby do niego dojść najwcześniej za kilka tygodni.  
W przyszłym tygodniu decyzję w tej sprawie ma podjąć zarząd związku. 
 
 
Autor: JS 

Źródło informacji medialnej: http://www.pulshr.pl/ 

http://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/kilka-tysiecy-celnikow-bez-pracy-szok-i-oburzenie-bedzie-
protest,44282.html 
/01.06.2017/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/kilka-tysiecy-celnikow-bez-pracy-szok-i-oburzenie-bedzie-protest,44282.html
http://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/kilka-tysiecy-celnikow-bez-pracy-szok-i-oburzenie-bedzie-protest,44282.html
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39. Data: 
1 czerwca 2017 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. podkarpackie - 

Rzeszów 
 
Branża: 
Służby mundurowe 

– Służba Celna 

 
 
 

Związek Zawodowy  
Celnicy PL 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 kadrowe skutki reformy struktur administracji podatkowej, Służby Celnej i kontroli skarbowej (utworzenie 

Krajowej Administracji Skarbowej) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

31 maja 
kilkudziesięciu 

celników protestowało 
przed siedzibą Izby 

Administracji 
Skarbowej  

w Rzeszowie 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Celnicy protestowali przed siedzibą Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie 
 

Kilkudziesięciu celników protestowało wczoraj przed siedzibą Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie. 
Protest dotyczy nowych umów o pracę. 
 
Kilkudziesięciu celników zorganizowało akcję, bo mieli dostać nowe umowy o pracę do 31 maja, czyli do wczoraj, ale 
część pracowników ich nie dostała. - Jestem celnikiem od 10 lat, chcą mi zmienić umowę, która jest dla mnie 
niekorzystna, nie mogę się na to zgodzić - mówi jeden z protestujących. - Dlatego tutaj jestem. Mówili przed zmianami, 
że nikt nie straci pracy i nikomu nie obniżą poborów, a tak nie jest. 
 
Chodzi o zmiany wprowadzone z dniem 1 marca, po których celnicy podlegają izbie skarbowej. 
 
- Otrzymujemy sygnały, że znaczna część podkarpackich celników jeszcze nowych umów nie dostała - mówi członek 
związków zawodowych. - Niektórym celnikom proponuje się umowy bardzo dla nich niekorzystne, krzywdzące, bo chce 
się im obniżyć uposażenie, dlatego tutaj przyszli. 
 
Grupa celników została zaproszona na rozmowy przez dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie. Dyrektor 
Tomasz Janeczek po tej rozmowie wydał oświadczenie. Czytamy w nim: „Od 1 marca funkcjonuje Krajowa 
Administracja Skarbowa. Powołanie KAS miało na celu skonsolidowanie trzech odrębnie działających służb w jedną, 
sprawnie działającą administrację odpowiedzialną za wymiar i pobór danin publicznych oraz uszczelnienie systemu 
podatkowego”.  
W dalszej części oświadczenia dyrektor informuje, że propozycje nowych umów były składane sukcesywnie i w 
pierwszej kolejności kierowane do pracowników urzędów skarbowych, a propozycje dla pozostałych pracowników i 
funkcjonariuszy były i są jeszcze dzisiaj (31 maja 2017 r.) wręczane.  
„Biorąc pod uwagę, że po otrzymaniu propozycji pracownicy i funkcjonariusze w terminie 14 dni składają oświadczenie  
o przyjęciu albo odmowie przyjęcia propozycji, podsumowanie tego procesu będzie możliwe nie wcześniej niż w drugiej 
połowie czerwca tego roku” - czytamy w oświadczeniu dyrektora Tomasza Janeczko. 
 
Autor: Małgorzata Froń 

Źródło informacji medialnej: http://www.nowiny24.pl/ 

http://www.nowiny24.pl/wiadomosci/rzeszow/a/celnicy-protestowali-przed-siedziba-izby-administracji-
skarbowej-w-rzeszowie,12134328/ 
/01.06.2017/ 
 

 

http://www.nowiny24.pl/wiadomosci/rzeszow/a/celnicy-protestowali-przed-siedziba-izby-administracji-skarbowej-w-rzeszowie,12134328/
http://www.nowiny24.pl/wiadomosci/rzeszow/a/celnicy-protestowali-przed-siedziba-izby-administracji-skarbowej-w-rzeszowie,12134328/

